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ATA N.© 11/2024

ALBERGARIA-A-VELHA, REALIZADA A 16 DE MAIO DE 2024

ATA DA REUNIAO ORDINARIA DA CAMARA MUNICIPAL DE f

Aos 16 dias do més de maio do ano de 2024, nesta cidade de Albergaria-a-Velha, Saldo Nobre
dos Pagos do Municipio, reuniu ordinariamente a Camara Municipal, pelas 09:05 horas, sob a
presidéncia do Senhor Vice-Presidente da Camara Municipal, Dr. Delfim dos Santos Bismarck
Alvares Ferreira, com a presenca dos Senhores Vereadores Dr.2 Catarina Rosa Ferreira Soares
Mendes, Dr.2@ Delfina Lisboa Martins da Cunha, Dr. José Antédnio Nogueira Souto Amaro Pereira
e Dr. Pedro Eduardo Trige Araljo, comigo, Iolanda Maria Martins Margues, Chefe de Unidade,
ndo tendo comparecido justificadamente o Sr. Presidente da Camara Municipal e a Sr.2
Vereadora Dr.2 Sandra Isabel Silva Melo de Almeida. -------------------===m=-mmmmmmmmomme o
Declarada aberta a reunido pelo Sr. Vice-Presidente da Camara, este informou que presidia a
reunido, em virtude do Sr. Presidente da Camara Municipal estar ausente do municipio e em
representagdo deste, apds o que a Camara Municipal deliberou, por unanimidade, justificar as
faltas do Sr. Presidente e da Sr.2 Vereadora Dr.2 Sandra Almeida. De imediato, deu-se inicio a
analise dos assuntos agendados para a presente reunido, conforme Ordem do Dia n.°
11/20024 e e e e
A PERIODO ANTES DA ORDEM DO DIA -------=====n=mmmmmmmmm oo oo oo e oo oo
Vice-Presidente - concedeu a palavra ao Chefe da Divisdo Financeira, Dr. Miguel Castro, para
prestar os esclarecimentos solicitados pela Sra. Vereadora Dra. Delfina Cunha na ultima
reunido desta Camara Municipal, realizada no pretérito dia 02 de maio. O Dr. Miguel Castro
esclareceu que, no ambito do Relatério e Contas do Municipio do exercicio de 2023, a reserva
respeita essencialmente ao patrimoénio, em cumprimento das regras estabelecidas no SNC-AP,
e decorre da inclusdo das redes de abastecimento de agua, das redes de saneamento e
eletricidade, cujo cadastro carece de dados das empresas concessionarias que ainda ndo os
facultaram na totalidade, pese embora tenham sido solicitados. Decorre também dos imoéveis
objeto do processo de descentralizacdo nas areas da educacdo e da salde, estando ja

contratada uma empresa para colaborar nesta area. Continuou esclarecendo que, por forga do




cumprimento das mencionadas regras do SNC-AP, importa incluir a rede viaria municipal, com
a respetiva avaliac8o. No que respeita a ADRA, no ato da concessdo os municipios receberam
parte do montante do contrato, estando agora em elaboragdo um novo estudo econémico que
podera ajustar positiva ou negativamente o montante ja recebido. No que respeita ao Enfase,
esclareceu que foi constituido um custo para um processo judicial, sendo indicada uma
estimativa do valor que vier a ser definido em Tribunal e que, no presente, se desconhece.
Esta questdo foi tratada nos mesmos moldes da relacionada com a indemnizagdo pelo
falecimento de um colaborador dos SMAS. Solicitados mais esclarecimentos pela Sr.@
Vereadora Dra. Delfina Cunha quanto a questdao da ADRA, o Dr. Miguel referiu que,
essencialmente, respeita ao patrimoénio, uma vez que, de acordo com as novas normas do
SNC-AP, é obrigatdria a inclusdo das redes e que o montante recebido pelo municipio carece
de ajustes, sendo necessaria a inclusdo das redes de dgua e saneamento que, apesar de
concessionadas a ADRA, sdo propriedade do municipio, importando apurar se o montante
recebido pelo municipio é o real. A Sr.2 Vereadora Dra. Delfina Cunha questionou ainda se as
ressalvas apresentadas sdo relativas apenas a esse patriménio e ndo ao restante, ao que o
Chefe da Divisdo Financeira respondeu que poderd haver outros pequenos valores de pouca
relevancia, sendo a questdo essencial relacionada com as redes atras referidas e com a
transferéncia de competéncias, que exige nova inventariacdo do patrimonio proveniente das
escolas e da salde. A Sr.@ Vereadora Dr.2 Delfina Cunha questionou, acerca do enfase, se
respeita ao processo do Centro de Salde e se o valor teve alguma referéncia, ao que o Dr.
Miguel Castro esclareceu que o valor pedido era muito superior mas, normalmente neste tipo
de processo, ndo deverd ser atingido, sendo uma estimativa que obteve a concordancia do
Revisor Oficial de Contas do MUNiCipio. —--=-=-==-=-== = oo oo e e
Vereador Dr. Pedro Araljo - questionou sobre o motivo de alteragdo da localizacdo da
Expoflorestal 2024 para o novo arruamento da Zona Industrial, tendo o Sr. Vice-Presidente
esclarecido que o local onde era habitualmente realizado o evento era propriedade privada
que, entretanto, foi alienada, ndo se encontrando disponivel para o efeito, tendo sido
considerado pelo municipio, em concordancia com os membros da organizagdo, outra
localizacdo que apontou para as areas do loteamento do Vale da Fonte, n novo arruamento

que ainda ndo tem empresas a ser construidas. --------==-=-=-ms-ommeoommooooooo oo

1 ATA N.O 10/2024 ----=n=nmmmmmmm = mmm oo o oo oo oo

Foi entdo presente a ata n.° 10/2024, respeitante a reunido ordindria publica da Camara

Municipal, realizada a 02 de maio de 2024, -------==-=-====-=m-mm oo oo oo
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A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprova-la, tendo sido dispensada a leitura do™| VAN

RN

-,

documento, uma vez que o texto do mesmo foi distribuido previamente a todos os membros {
da Camara Municipal, de acordo com o previsto no artigo 4° do Decreto-Lei n.? 45.362, de 21

de novembro de 1963, ---------mmmmmmmmm oo oo e e e e e

2 RESUMO DIARIO DE TESOURARIA DE 15.05.2024 -------=~=====-========mnmommmomooooooe
A Camara Municipal tomou conhecimento que os saldos em dinheiro, segundo o Resumo Diario
da Tesouraria do dia 15 de maio de 2024, eram das quantias de: ~--------==========---oommooome
Operagdes Orcamentais - € 1.243.067,57; ~--------=----=mmmmommmoooomooo oo oo
Operagbes Nao Orgamentais - € 1.169.890,65. —-----=n---m--mmmommomoo oo oo

3 ATOS PRATICADOS NO AMBITO DE DELEGACAO E SUBDELEGACAO DE
COMPETENCIAS DA CAMARA MUNICIPAL ------------mmmmmmmmmmmm e oo
‘ O Sr. Vice-Presidente deu conhecimento a Camara Municipal dos despachos exarados no

ambito das competéncias delegadas pela Camara Municipal, designadamente nos servicos da |

Biblioteca Municipal, Cineteatro Alba, Secgdo Administrativa e de Atendimento, Divisdo de |

Cultura e Desporto, Divisdo de Planeamento, Gestdo Urbanistica e Requalificagdo Urbana, e

Divisdo Financeira, incluindo-se nesta ultima, a Modificacdo ao Orcamento (72 Alteracdo) e as

Grandes Opgbes do Plano (72 Alteragdo) do Municipio de Albergaria-a-Velha para 2024, a qual

se da aqui como inteiramente reproduzida para todos os efeitos legais e que, de acordo com o
n.% 1, do artigo 59, do Decreto-Lei n.° 45.362, de 21 de novembro de 1963, na redagdo do

\ Decreto-Lei n.© 334/82, de 19 de agosto, vai ficar arquivada na pasta anexa ao presente Livro

‘ de AtaS. ~~m= === mmmmm o o o e e o m oo

Vereador Dr. Pedro Araljo - informou que consta na relagdo dos despachos exarados no ambito

da Divisdo de Planeamento, Gestdo Urbanistica e Requalificacdo Urbana a decisdo sobre dois

| processos de legalizagdo, estando também incluido na presente Ordem do Dia, no ponto 38,

' um processo de obras particulares para legalizacdo. Perante esta divergéncia de competéncias

na decisdo, o Sr. Vice-Presidente convocou o Chefe da Divisdo de Planeamento, gestdo

Urbanistica e Requalificacdo Urbana, para esclarecimentos. Concedida a palavra ao Chefe de

Divisdo, Arq.° Costa Ferreira e apos alguns esclarecimentos, foi por ele indicado eventual lapso

nos processos constantes da listagem, o qual importava apurar. Disse o Sr. Vice-Presidente

que, face as dlvidas suscitadas e a uma eventual necessaria corregao, os servigos da referida

Divisdo iriam analisar para a préoxima reunido, sendo também adiada a apreciacdo do ponto 38 |
da Ordem do Dia. ========= === o o oo e e e e e

! A Camara Municipal tomou conhecimento. --------------=- - oo




4 ENCARREGADO DE PROTECAOQ DE DADOS - RATIFICACAQ ---------------mmmocomomooomoee

O Sr. Vice-Presidente colocou a consideracdo da Camara Municipal o ratificagdo do Despacho
exarado pelo Sr. Presidente, em 30.04.2024, que se transcreve: “Considerando (que): 1. O
Regulamento (UE) n.° 2016/679, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 27 de abril de
2016, relativo a protegdo das pessoas singulares no que diz respeito ao tratamento de dados
pessoais e a livre circulagdo desses dados (doravante designado Regulamento Geral sobre a
Protec3o de Dados ou, abreviadamente, RGPD) prevé na sua alinea a) do n.° 1 do artigo 37.9
que a entidade responsavel pelo tratamento de dados pessoais designe um Encarregado da
Protecdo de Dados (doravante EPD), sempre que, designadamente, o tratamento seja efetuado
por uma autoridade ou organismo publico; 2. Com a publicagéo da Lei n.° 58/2019, de 08 de
agosto, doravante Lei da Protecdo de Dados, nos termos conjugados do n.° 1 e n.© 2, alinea c)
do seu artigo 12.9, para os efeitos da alinea a) do n.° 1 do artigo 37.° do RGPD, as autarquias
locais estdo obrigadas a proceder a designacdo de Encarregado da Proteg¢do de Dados,
mediante deliberacdo da Cdmara Municipal, conforme disposto na alinea ¢) do n.° 3 do artigo
12.9 da Lei da Protecdo de Dados; 3. De acordo com o disposto no artigo 39.°© do RGPD, sdo
fungBes do EPD, entre outras: Informar e aconselhar o Municipio a respeito das obrigagdes
sobre protecdo de dados pessoais; controlar e implementar regras para a conformidade com o
RGPD; Definir politicas de protecdo de dados; Analisar e verificar a conformidade das
atividades de tratamento com as regras do RGPD; Assegurar que os titulares de dados tém
conhecimento da forma como os seus dados pessoais sdo tratados e quais os direitos que |he
assistem nesta matéria; Ser o ponto de contacto com a Autoridade de Controlo (Comissdo _
Nacional de Protecdo de Dados); 4. Em 30 de abril de 2024, cessa, por decurso do prazo, o
Contrato de Aquisicdo de Servigos de Encarregado de Protecdo de Dados nos Orgdos do
Municipio de Albergaria-a-Velha, Anadia, Aveiro, Ovar, Estarreja, Ilhavo, Murtosa, Oliveira do
Bairro, Sever do Vouga e Vagos e nos Orgdos da Comunidade Intermunicipal da Regido de
Aveiro, celebrado com a empresa VisionWare - Sistemas de Informagdo, S.A., e, por
consequéncia a cessa a prestagdo de servigos da EPD nomeada em 02/05/2023, Dr.@ Juliana
Pereira Carvalho Soares Sousa; 5. Face a necessidade de assegurar o cumprimento das
obrigacdes legais, o Municipio de Albergaria-a-Velha lancou o procedimento de Consulta Prévia
22/2024 - “Prestacdo de Servigos de Encarregado de Protegcdo de Dados (EPD/DPO)”, nos
termos do disposto na alinea c) do n.© 1 do artigo 20.° do Codigo dos Contratos PuUblicos
(CCP), aprovado pelo Decreto-Lei 18/2008 de 29 de janeiro, na sua atual redagdo, tendo
adjudicado a prestacdo de servicos ao unico concorrente que apresentou proposta “Meo -
Servicos de Comunicagdo e Multimédia, S.A.”, com o compromisso financeiro n.? 57676; 6. O
desempenho efetivo das funcdes de EPD é suportado por equipa mulitidisciplinar ao servigo do
prestador externo, nomeadamente pela “Sincronideia, Lda.”; 7. E obrigatéria a identificacdo
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nominal do EPD, mediante Despacho de nomeacdo do respetivo drgdo Executivo, aquando do
inicio da execugdo da prestacdo de servigos; 8. Para cumprimento do disposto na alinea a) do
n.% 1 e do n.® 7 do artigo 37.9 do RGPD; DESIGNO: - Como EPD do Municipio de Albergaria-a-
Velha, o Dr. César Elidio Cavaleiro Cacdo Ribeiro, nos termos do CP 22/2024 - Prestagdo de
Servicos de Encarregado de Protecdo de Dados (EPD/DPQO), com adjudicagdo a Meo - Servigos
de Comunicacdo e Muitimédia, S.A., com efeitos a partir do dia 1 de maio de 2024 até ao dia
31 de dezembro de 2024 (com a duracdo de 8 (oito) meses). MAIS DETERMINO, - Nos termos
da legislacdo em vigor supracitada, a publicitagdo da presente designacdo na pagina eletrdnica
deste Municipio e a atribuicdo do correio eletréonico dpo@cm-albergaria.pt, para onde devem
ser dirigidos os pedidos de informagdo, alteracao de dados, reclamagbes e/ou sugestdes de
melhoria e a comunicagdo a CNPD. O presente Despacho esta sujeito a ratificagdo da Camara

.

Municipal, nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 35.° da Lei n.9 75/2013, de 12 de :

setembro, na sua atual redagéo, conjugado com o disposto na alinea ¢) do n.% 3 do artigo 12.9
da Lei da Protecdo de Dados, termos em que, mais DETERMINO a submissao do presente
Despacho a proxima reunido de Camara Municipal.” ------=--===== == mm o
A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, ratificar o identificado despacho, nos termos
do disposto no n.? 3 do artigo 35.9 da Lei n.© 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual

=TeF T Lo T b

1.5 ORCAMENTACAO E GESTAO DAS DESPESAS COM O PESSOAL E MAPA ANUAL DE

RECRUTAMENTOS AUTORIZADOS PARA O ANO 2024 - ALTERACAO ----------------=nmu-
Em seguida, foi presente uma proposta do Sr. Presidente, datada de 08.05.2024, que se

transcreve: “Considerando (que): Por deliberagdo da Cadmara Municipal tomada em reunido de
01.02.2024, foi aprovado o Mapa Anual Global Consolidado de Recrutamentos Autorizados da
autarquia, nos termos do n.% 6 do artigo 30.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas
(LTFP), aprovada pela Lei n.© 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redacao; As alteragdes ao
Mapa de Pessoal da autarquia, aprovadas por deliberagbes do 6rgdo deliberativo tomadas nas
sessGes ordinarias de 29.02.2024 e de 30.04.2024, e consequentemente ao plano anual de
recrutamento da autarquia constante das respetivas alteragdes; O n.° 1 do artigo 31.0 da Lei
Geral do Trabalho em Funcgdes Publicas (LTFP), aprovada em anexo a Lei n.® 35/2014, de 20 de
junho, determina que o orgamento dos 6rgdos ou servicos deve prever os seguintes encargos
relativos aos trabalhadores: a) Encargos relativos a remuneragdes; b) Encargos relativos aos
postos de trabalho previstos nos mapas de pessoal aprovados e para 0s quais se preveja
recrutamento; ¢) Encargos com alteracbes do posicionamento remuneratério; d) Encargos
relativos a premios de desempenho. Os n.%s 2 e 3 do mesmo artigo determinam que compete

ao dirigente maximo do dérgdo ou servico decidir sobre o0 montante maximo de cada um dos



tipos de encargos, podendo optar pela afetagdo integral das verbas orgamentais
correspondentes a apenas um dos tipos e que a referida decisdo é tomada no prazo de 15 dias
apds o inicio da execucdo do orcamento, devendo discriminar as verbas afetas a cada tipo de
encargo; Nos termos do artigo 5.2, do Decreto-Lei n.9 209/2009, de 3 de setembro, compete
ao érgdo executivo deliberar sobre o0 montante maximo de cada um dos seguintes encargos:
a) Recrutamento dos trabalhadores necessarios a ocupacgdo de postos de trabalho previstos, e
ndo ocupados, nos mapas de pessoal aprovados e / ou; b) Alteragbes de posicionamento
remuneratério na categoria dos trabalhadores que se mantenham em exercicio de fungdes; c)
Atribuicdo de prémios de desempenho dos trabalhadores do érgdo ou servigo. Em obediéncia
ao disposto no artigo 7.° do ja citado Decreto-Lei n.0 209/2009, de 3 de setembro, o 6rgdo
executivo delibera sobre os encargos a suportar decorrentes de alteragdes do posicionamento
remuneratério na categoria dos trabalhadores do 6rgdo ou servigo, devendo a respetiva
deliberacdo fixar, fundamentadamente, aquando da elaboragdo do orgamento, o montante
maximo, com as desagregacfes necessarias, dos encargos que o 6rgdo se propde suportar,
bem como o universo das carreiras e categorias onde as alteragdes do posicionamento
remuneratdrio na categoria podem ter lugar, aplicando-se igual procedimento a aplicagdo de
prémios de desempenho, por forca do artigo 13.2 do mesmo diploma legal; O disposto no
artigo 11.0¢ do Decreto-Lei n.9 84-F/2022, de 16 de dezembro, que aprovou medidas de
valorizacdo dos trabalhadores em funcbes publicas € no Decreto-Lei n.© 75/2023, de 29 de
agosto, que aprovou a medida especial de aceleragdo do desenvolvimento das carreiras dos
trabalhadores com vinculo de emprego publico; Proponho: Que a Camara Municipal, ao abrigo
das disposicBes supracitadas, delibere aprovar: 1. O montante maximo de encargos com o
recrutamento de trabalhadores necessarios a ocupacgdo de postos de trabalho previstos e ndo
ocupados no Mapa de Pessoal da Camara Municipal de Albergaria-a-Velha, no valor total de
357.059,00 €, repartidos pelas seguintes rubricas: 1.1. Novos recrutamentos - Contratos por
Tempo Indeterminado - 315.929,00 € 1.2. Novos recrutamentos - Contratos a Termo
Resolutivo — 41.130,00 € 2. O montante maximo de encargos com alteragbes obrigatérias de
posicionamento remuneratério, no montante total de 53.115,00 €. 3. Ndo atribuir, em 2024,
prémios de desempenho. 4. Aprovar a alteragdo ao Mapa Anual de Recrutamentos autorizados
para o ano de 2024, anexo ao presente despacho (Anexo I). 5. Autorizar que o recrutamento
para os postos de trabalho vagos no Mapa Anual de Recrutamentos autorizados para o ano de
2024 seja efetuado através de procedimentos concursais destinados a candidatos com ou sem
relagdo juridica de emprego pUblico.” -----=-==-= == mmmmm oo
Prestados alguns esclarecimentos, a Camara Municipal deliberou, por maioria, com duas
abstenc¢des dos Srs. Vereadores Dr.@ Delfina Cunha e Dr. Pedro Araudjo, aprovar a proposta

apresentada, a qual se da aqui como inteiramente reproduzida para todos os efeitos legais e
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cuja coépia fica anexa a presente ata, fazendo parte integrante desta deliberacdo (Doc. 1 -

) T e L e L B ;/.
e
Os Srs. Vereadores Dr.@ Delfina Cunha e Dr. Pedro Araujo declararam que a abstengdo esta em/

linha com a posicdo por eles assumida em situacdes analogas, designadamente mapas de
PESS0@l.  mmmm oo oo o o e e e oo
.6 ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA RECRUTAMENTO DE SEIS
TECNICOS SUPERIORES E QUATRO ASSISTENTES TECNICOS, PARA A DIVISAO DE

CULTURA E DESPORT O -—---- - - = o= oo o oo m o o o e e e e e e e e
Foi, depois, presente uma proposta da Sra. Vereadora Dra. Sandra Almeida, de 09.05.2024,

gue se transcreve: “a) Considerando a necessidade de manter operacional a Divisdao de Cultura
e Desporto (Servigo de Desporto), tendo em conta a elevada importancia do mesmo; b)Tendo
em consideracgdo, face ao acima exposto, que as ocupagbes dos postos de trabalho em causa
sdo de relevante interesse publico, uma vez que se destinam a permitir o bom funcionamento
dos servicos e a prossecugdo das competéncias da autarquia; ¢) Considerando que por
deliberacdo da Assembleia Municipal tomada na sessdo ordindria de abril daquele 64rgdo,
realizada no passado dia 30.04.2024, foi aprovada a 2.2 alteragdo do Mapa de Pessoal da
autarquia para o ano de 2024 e que 0 mesmo contempla 6 postos vagos de Técnico Superior e
4 postos vagos de Assistente Técnico para a Divisdo de Cultura e Desporto (Servico de
Desporto), na modalidade de Contrato de Trabalho em fungbes pulblicas por tempo
indeterminado; d) Verificando-se que o Orcamento da autarquia para o ano de 2024 prevé as
verbas necessarias para suportar os encargos decorrentes deste recrutamento; Coloco &
consideragdo da Camara Municipal a abertura de procedimento concursal para recrutamento
de 6 Técnicos Superiores e 4 Assistentes Técnicos para a Divisdo de Cultura e Desporto, na
modalidade de Contrato de Trabalho em fung¢des publicas por tempo indeterminado e para
exercicio das seguintes fungdes: Técnico Superior (6): Fungbes consultivas, de estudo,
planeamento, programagéo, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica na area de atuacgdo; coadjuvar o responsavel técnico pelas instalacGes
desportivas do Municipio; docéncia, organizacdo e dinamizacdo dos programas e projetos
municipais; apoio as Entidades e AssociacGes concelhias. Assistente Técnico (4): Operacao e
manutengdo dos sistemas e tratamento de dgua e ar das piscinas municipais de Albergaria-a-
Velha, Branca e S. Jodo de Loure. Manutengdao dos equipamentos desportivos municipais. O
procedimento destinar-se-a a candidatos detentores de RJEP por tempo indeterminado e a
candidatos com RJEP por tempo determinado ou determinavel e ainda a candidatos sem RJEP,
nos termos dos nimeros 4 a 6 do artigo 30.9, da LTFP e do artigo 10.9, da Lei n.© 12-A/2010."

O Sr. Vereador Dr. Pedro Araljo solicitou esclarecimentos sobre o presente procedimento,




designadamente se do mesmo resulta aumento do nimero de colaboradores, tendo o Sr. Vice-
Presidente esclarecido que os procedimentos concursais destinam-se a preencher novos postos
de trabalho nas piscinas municipais, que se encontram previstos no Mapa de Pessoal,
designadamente para o controlo da qualidade da agua e também para leccionamento de aulas,
decorrendo, da contratagdo, uma reducgao da prestacao de servigos externos, -----------------~
A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, autorizar a proposta apresentada. ------------

1.7 MINUTA DE PROTOCOLO DE COOPERACAO ENTRE O MUNICiPIO DE ALBERGARIA-

A-VELHA E O AGRUPAMENTO DE ESCOLAS SOARES BASTO - ESTAGIOS

CURRICULARES -------== == oo oo oo oo oo oo e oo
Considerando (que): a) Os municipios detém atribuices no dominio da educagdo, ensino e

formacdo profissional, conforme dispdes a alinea d), do n.¢ 2, do artigo 23.° do anexo I da Lei
n.0 75/2013, de 12 de setembro; b) Compete d&s Camaras Municipais, nos termos da alinea u)
do mesmo diploma legal, “"Promover a oferta de cursos de ensino e formacdo profissional dual,
no dmbito do ensino ndo superior, e apoiar atividades de natureza social, cultural, educativa,
desportiva, recreativa ou outra de interesse para o municipio, incluindo aquelas que
contribuam para a promocdo da salde e prevencdo das doencas”; c¢) O Municipio de
Albergaria-a-Velha tem apostado na promogdo da Educagdo e da Cultura Educativa desde as
suas bases, investindo na qualidade da acdo educativa e na qualidade das suas
infraestruturas; d) A qualificacdo dos profissionais, a capacitagdo das familias, a requalificagdo
das instalacGes, projetos e agdes complementares de enriquecimento pedagdgico corresponde
a uma aposta do executivo municipal para o envolvimento de toda a comunidade, por forma a
comprometé-la com o sucesso de todos os alunos e alunas, convergindo para os objetivos
nacionais e europeus em termos de melhoria dos niveis de sucesso e redugdo do abandono
escolar; €) O Agrupamento de Escolas Soares de Basto prop8e a celebragdo de um Protocolo
com o Municipio de Albergaria-a-Velha tendo em vista o acolhimento de Estagios Curriculares a
decorrer a decorrer em valéncias e equipamentos pertencentes ou afetos a Camara Municipal
de Albergaria-a-Velha; f) Nos termos da alinea f) do n.0 2, do artigo 35.° do anexo I da Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro compete ao Presidente da Cadmara Municipal outorgar os
contratos (e demais documentos, incluindo os protocolos) em nome do Municipio; a Camara
Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a minuta do Protocolo de Cooperacdo para a
realizacdo de Estagios Curriculares, a outorgar entre o Municipio de Albergaria-a-Velha e o
Agrupamento de Escolas Soares de Basto, com efeitos imediatos apds a assinatura e com

duragao de 1 @m0, —===rm=m = =omm oo oo ommeoeooes

I1.8 AQUISICAO DE TERRENO DESTINADO A CRIACAO DE UM LARGO PARA RECREIO E



LAZER, NA FREGUESIA DE RIBEIRA DE FRAGUA_S_ -------------------------------------------- -
O Sr. Vice-Presidente colocou a consideragdo da Camara Municipal a seguinte proposta do Sr
Presidente, de 10.05.2024, que se transcreve: “Considerando que importa ao Municipio de
Albergaria-a-Velha proceder a Criacdo de um Largo destinado a Recreio e Lazer, na freguesia
de Ribeira de Fraguas; Considerando que o Municipio de Albergaria-a-Velha ja é proprietario de
alguns prédios naquele local, tornando-se imprescindivel a aquisicdo do prédio propriedade da

Sr.@ Maria Cidalina da Silva Martins, sem o qual a execugdao do projeto previsto para aquele
local ndo é viavel; Considerando que a localizacdo do prédio garante a aprazibilidade
pretendida para o projeto previsto pela sua proximidade ao rio, garantindo também o acesso
aberto e atrativo aos visitantes e residentes de Ribeira de Fraguas, permitindo ainda
prosseguir no sentido de ir ao encontro dos interesses crescente da procura turistica que a
freguesia tem tido; Considerando que foi jéd obtido acordo do proprietario dos prédios, no
sentido da sua alienacdo & Cadmara Municipal para o referido fim, pelo montante de € 9.100;
Considerando que existe dotacdo disponivel na rubrica orcamental 0102 070101, GOP
2019/25, cabimento n.% sequencial 50594, pela totalidade do encargo a suportar em 2024,
pelo orcamento de 2024 em execucgdo; Considerando que a aquisicdo de imdveis compete a
Camara Municipal, de acordo com o disposto na alinea g), do n.° 1, do artigo 33°, do Anexo I,
da Lei n.0 75/2013, de 12 de setembro; Pelo exposto, proponho que a Camara Municipal
delibere no sentido da aquisicdo, livre de quaisquer 6nus e encargos, a Maria Cidalina da Silva
Martins, contribuinte fiscal n.© 142887609, casada sob o regime da comunhdo de adquiridos
com Manuel da Cruz Tavares, contribuinte fiscal 142887595, residentes na Rua 19 de
Dezembro, 84, 3850-002 Albergaria-a-Velha, para integragéo no dominio privado do Municipio
e para o fim j& indicado, o prédio rustico sito em Bessadas, freguesia de Ribeira de Fraguas,
composto de terreno de cultura de regadio, com a area de 520 m2, a confrontar do norte com
Ana Custddia, sul com Manuel Dias Marques, nascente com Rio e do poente com estrada,
inscrito na matriz predial ristica sob o artigo 5570 da freguesia de Ribeira de Fraguas e
descrito na Conservatéria do Registo Predial de Albergaria-a-Velha sob o numero 5781, pelo
montante de € 9.100 (nove mil e cem euros), tendo sido objeto de avaliagdo por perito
avaliador conforme relatério de avaliagdo que integra o processo.” ------=---===mmmmmmmmmmomamoon
O Sr. Vereador Dr. Pedro Aradjo referiu que, ndo estando em causa o objeto da aquisigdo, com
o qual concordam, constatam, no entanto, que a avaliagdo aponta para o montante de 4.940€,
sendo proposta a aquisicdo por 9.100€, ou seja, muito superior 8 mencionada no relatério de
avaliacdo, pelo que solicitou esclarecimentos. O Sr. Vice-Presidente esclareceu que o montante
proposto resulta das negociacbes com o proprietario, importando ainda ter em consideragdo o
interesse na aquisicdo, fundamental & concretizacdo do projeto do parque de lazer, e a
existéncia de drvores no prédio, que valorizam o mesmo. Referiu ainda que a aquisicdo deste




prédio é fundamental para dar continuidade ao projeto, que mereceu ja outras compras e
vendas. A Sr.2 Vereadora Dr.2. Delfina Cunha referiu a possibilidade de ser efetuada uma
expropriacdo do prédio, alertando para uma eventual escalada do prego por metro quadrado
em futuras aquisicdes. O Sr. Vice-Presidente respondeu que, hipoteticamente seria possivel
mas, devido do facto do proprietario ter ja o terreno a venda, a expropriagdo, pelos derivados
processos e procedimentos que obriga, tornaria o processo moroso, que quando concluido,
poderia ser ja extemporaneo, havendo ainda o risco de ser comprado por terceiros. ------------
A Camara Municipal deliberou, por maioria, com dois votos contra dos Srs. Vereadores Dra.
Delfina Cunha e Dr. Pedro Aradjo, aprovar a aquisicdo do prédio, nos termos referidos na
proposta, declarando os Srs. Vereadores que o voto contra se deve unicamente a disparidade
dos montantes entre o relatério de avaliagdo e o preco da aquisigdo. -----------====-=----coo--

II1.9 “PROGRAMA FORMACAO +PROXIMA” - MINUTA DE PROTOCOLO DE

COLABORACAO A CELEBRAR ENTRE O MUNICIiPIO E O TURISMO DE PORTUGAL, I.P. -

De imediato, foi presente uma informacdo da Divisdo de Desenvolvimento Econdmico, de

09.05.2024, que se transcreve: “No ambito da Estratégia do Turismo 2027 - ™ Liderar o
turismo do futuro” focadas nas pessoas, na reconversdo e na requalificagdo das pessoas, a
mesma € um guia orientador, que surge para estimular a economia e a atividade turistica, e
que permite superar os objetivos e as metas de sustentabilidade econémica, ambiental e social
definidas na ET2027. O objetivo é construir um plano que mantém as pessoas - profissionais,
turistas e residentes - no centro da estratégia e da agdo. Este plano incide em 4 pilares de
atuagdo: 1 - Apoiar empresas; 2 - Fomentar seguranga; 3 - Gerar negocio; 4 - Construir futuro
Prevendo-se que no 4 - pilar Construir o Futuro que se pretende implementar um plano de
Acdo mais inteligente, mais responsavel e mais sustentavel, promovendo e potenciando o
conhecimento e qualificacbes da formacgdo dos agentes economicos turisticos e respetivos
colaboradores. do turismo. E desta forma que se surge o Programa da Formacdo Mais
Préxima, que pretende dar resposta a este tdo importante desafio. Para realizar este
Programa, o Turismo de Portugal identifica como parceiros estratégicos os Municipios,
enquanto agentes +proximos da realidade local e mobilizadores da mudanca estratégica que
se pretende alcancar no territdrio em que se inserem. Destinado a profissionais do setor do
turismo e outras areas de atividade conexas com o turismo, o grande objetivo deste programa
é capacitar os Territorios e as suas Pessoas na arte da Hospitalidade, através do
desenvolvimento de um plano de acdo que permita formar, massivamente, os profissionais do
setor e de atividades conexas ao mesmo, num movimento concertado ao longo de todo o
territorio, procurando responder de forma +préxima as necessidades identificadas, com vista a

contribuir para a melhoria das competéncias das pessoas do Turismo e, consequentemente, a
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gratuita, presencial, certificada e de acordo com o diagnoéstico de necessidades realizado. r-d)

Municipio, enquanto agente de conhecimento e de desenvolvimento do seu territério, dotado’

de forte capacidade de mobilizar as suas comunidades e o tecido empresarial local, constitui-se
como parceiro de importancia estratégica para o desenvolvimento do Programa Formacgdo Mais
Proxima. No ambito do presente Protocolo, o Municipio de Albergaria-a-Velha, compromete-se
a: Colaborar no diagnostico das necessidades de formagdo especifica do municipio, no setor do
turismo; Divulgar o Programa Formacdo + Proxima pelos seus canais de comunicagao;
Garantir a existéncia de espacos e equipamentos - pedagdgicos, técnicos e informaticos -
adequados a realizacdo da formacdo; Contribuir para a identificagdo de potenciais Formadores
locais que possam integrar a bolsa de formadores do programa; Identificar parceiros locais
estratégicos e promover o seu envolvimento na realizagdo e a dinamizagao do programa;
Identificar os técnicos do municipio e/ou das entidades parceiras, que participardo no Plano
complementar de Formacao; Identificar um colaborador de contacto (focal point) no municipio,
que apoie a realizagdo e monitorizagdo do Programa Formacgdo + Proxima. Considerando a
importéncia do Programa de Formagdo Mais Préxima propde-se aprovagdo minuta do Protocolo
de Parceria com o Turismo de Portugal para posterior assinatura, nos termos e para os efeitos
previstos no art. 332 n.° 1 alinea u) do Anexo I da Lei n.0 75/2013, de 12 de setembro.” ------
A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a minuta do Protocolo de Parceria a
celebrar com o Turismo de Portugal, I.P., no &mbito do “Programa de Formacgdo Mais Préxima”,
nos termos da alinea u), do n.° 1, do artigo 339, do Anexo I da Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro, na sua atual redagdo. -—-—-——=====mmmmmmmmm e
O Sr. Vice-Presidente informou que se ia ausentar da reunido, nao discutindo, nem votando o
ponto 10, em virtude de integrar os oOrgdos sociais da requerente, o que, de imediato,
aconteceu, em cumprimento do disposto no artigo 69°, do Cédigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.© 4/2015, de 7 de janeiro. A Sr.2 Vereadora Dr.@
Catarina Mendes ficou a presidir a reunido. —------======== == mm e oo
IV.10 PROCESSO N.° 23/2024/ATIVIDADE NA VIA PUBLICA COM PERTURBACAO DE

TRANSITO -~ m oo oo o oo o o oo o e o e e
A Sr.2 Vereadora Dr.2 Catarina Mendes colocou a consideracdo da Camara Municipal a
ratificagdo do despacho do Sr. Presidente, exarado em 09 de maio de 2024, nos termos do

qual foi emitida autorizagdo para realizagdo do “20 Passeio de Motas e Motorizadas”, nas
freguesias do municipio, no dia 12 de maio de 2024, das 08h00 até as 17h00, a pedido da
Associacdo Humanitdria dos Bombeiros Voluntarios de Albergaria-a-Velha, dada a

melhoria dos servigos prestados. Este programa Formagdo mais Proxima é uma formagégi-""

N




impossibilidade de a Cadmara Municipal apreciar o assunto em tempo atil. -----------=-----------
A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, nos termos do n.° 3 do art.® 35, do Anexo I a
Lei n.9 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacdo, ratificar o despacho acima

identificado. ==---===mmmmmmm oo e

De imediato, o Sr. Vice-Presidente regressou a reunido, reassumindo as suas fungles e a

presidéncia da reunido, =----=========m==m s e oo

IV.11 PROCESSO N.° 30/2024/ATIVIDADE NA VIA PUBLICA COM PERTURBACAO DE
TRANSITO - mmmm oo oo oo oo
Foi presente um pedido do Clube Desportivo FullRacing, a solicitar a emissao de parecer sobre
a realizagdo da “8° edigdo do Grande Prémio Anicolor em Ciclismo”, no dia 16 de junho de
2024, das 08h00 até as 17h00, cujo tracado abrange 0 municipio, ---==--==-==-=--c----ceemmmmmu-
A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, emitir parecer favordvel a realizacdo do

evento nas vias sob jurisdigdo municipal, nas condigGes constantes do artigo 10° do Decreto-
Regulamentar n.© 2-A/2005, de 24 de margo, devendo ser garantidas as necessarias condigdes
de seguranca, ndo podendo ser pintados quaisquer simbolos ou marcas nas estradas e todas
as informagdes colocadas na via e relacionadas com o evento serem retiradas imediatamente
apos a sua realizagdo, sendo da responsabilidade do requerente eventuais indemnizagGes por

prejuizos causados nas vias e espacos publicos e/ou terceiros resultantes da atividade

FEQUENIA@, === === m === m oo oo oo e e e e e oo
IV.12 PROCESSO N.° 31/2024/ATIVIDADE NA VIA PUBLICA COM PERTURBACAO DE
TRANSITO -~ === oo oo e e

O Sr. Vice-Presidente colocou a consideracdo da Cdmara Municipal a ratificacdo do despacho do
Sr. Presidente, exarado em 07 de maio de 2024, nos termos do qual foi emitida autorizagdao
para realizagdo de uma Festa Popular, na freguesia de Angeja, no dia 11 de maio de 2024, das
15h00 até as 00h00, a pedido do Grupo Folclérico “As Lavadeiras do Vouga”, dada a

impossibilidade da Camara Municipal apreciar o assunto em tempo uatil, --------------=---mocu-
A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, nos termos do n.°® 3 do art.® 35, do Anexo I &

Lei n.© 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacdo, ratificar o despacho acima

identificado. -=-========mm oo

Ato continuo, foi presente um pedido da Podium Events, S.A., a solicitar a emissdo de
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autorizagdo para realizagdo da “31.2 Volta a Portugal do Futuro/4.0 GP CMTV” no municipio
Albergaria-a-Velha, no dia 24 de maio de 2024, -------—----=-- == e -{; |
A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, autorizar a realizacdo do evento nas
condicOes do parecer da GNR - oficio n.2 S041264 e nas constantes do artigo 10° do Decreto-
Regulamentar n.2 2-A/2005, de 24 de margo, devendo ser garantidas as necessarias condicbes
de seguranca, ndo podendo ser pintados quaisquer simbolos ou marcas nas estradas e todas
as informacdes colocadas na via e relacionadas com o evento serem retiradas imediatamente
apols a sua realizagdo, sendo da responsabilidade da requerente eventuais indemnizagdes por

prejuizos causados nas vias e espacos publicos efou terceiros resultantes da atividade

FEQUENIAA, —-= - o= oo oo o oo oo s o e e e e oo

IV.14 PROCESSO N.° 33/2024/ATIVIDADE NA VIA PUBLICA COM PERTURBACAO DE

TRANSITO -~ m oo oo oo e
Continuando, foi presente um pedido do Clube Desportivo de Campinho, a solicitar a emisséo

de autorizacdo, com isengdo de taxas, para realizacao da atividade “Festa Mini-Basquetebol -
Encerramento Epoca ABA”, que implica corte de estrada na freguesia de Albergaria-a-Velha e
Valmaior, no dia 01 de junho de 2024, das 08h00 até as 18h00. ----~---------mmmmmcmmmmmma e
A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, autorizar a realizagdo do evento nas
condigbes do parecer da GNR - oficio n.© S043242 e nas constantes do artigo 10° do Decreto-
Regulamentar n.® 2-A/2005, de 24 de margo, devendo ser garantidas as necessarias condigdes
de seguranca e a sinalizagdo do tracado alternativo, ndo podendo ser pintados quaisquer
simbolos ou marcas nas estradas e todas as informagbes colocadas na via e relacionadas com
o evento serem retiradas imediatamente ap6s a sua realizacdo, sendo da responsabilidade do
requerente eventuais indemnizagdes por prejuizos causados nas vias e espagos publicos e/ou
terceiros resultantes da atividade requerida. Mais foi deliberado unanimemente isentar o
procedimento do pagamento de taxas, ao abrigo do disposto na alinea c) don.° 1 e n.9 5 do
artigo 30° do Regulamento e Tabela de Taxas, Precos e Licengas, em virtude de a requerente

ser pessoa coletiva de utilidade publica. ---======~=~=====-momommoomoo oo

IV.15 PROCESSO N.° 09/2024/RUIDO - RATIFICACAQ -----------=-mmmmmmmmmmomemommemeee

Ato continuo, o Sr. Vice-Presidente colocou a consideragdo da Cémara Municipal a ratificagdo
do despacho do Sr. Presidente, exarado em 30.04.2024, nos termos do qual foi deferida a

emissdo de licenca especial de ruido para a realizagdo de festas de casamento, nos dias 04,
17, 18 e 25 de maio de 2024, das 20h00 as 02h00, sito na Quinta do Outeiro, na freguesia da
Branca, a pedido de Ambientes Cruzados Catering e Promocdo de Eventos, lLda., dada a
impossibilidade da Camara Municipal apreciar o assunto em tempo Util. ---------------=--=--mo-




A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, nos termos do n.° 3 do art.© 35, do Anexo I a
Lei n.0 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacdo, ratificar o referido despacho. ------
IV.16 PROCESSO N.° 10/2024/RUIDO — RATIFICACAQ ------------==-=-===mmommmmmmommmo o
Em seguida, o Sr. Vice-Presidente colocou a consideragdo da Camara Municipal a ratificacdo do
despacho do Sr. Presidente, exarado em 30.04.2024, nos termos do qual foi deferida a
emissdo de licenga especial de ruido para a realizagdo de uma Festa Popular, no dia 11 de
maio de 2024, das 22h00 as 00h00, sito na Praga da Republica, freguesia de Angeja, a pedido
do Grupo Folclérico “As Lavadeiras do Vouga”, dada a impossibilidade da Camara Municipal

apreciar o assunto em tempo Util. =-======== === mmm oo e oo
A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, nos termos do n.% 3 do art.® 35, do Anexo I a

Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacgdo, ratificar o referido despacho. ------

IV.17 PROCESSO N.® 11/2024/RUIDO -------- oo
Depois, foi presente o processo n.° 11/2024/Ruido, da Unido Desportiva e Cultural de
Mouguim, respeitante a emissdo de licenca especial de ruido para realizagdo do evento 8.0
Festival de Concertinas - Rota dos Moinhos”, sito no lugar de Mouquim, freguesia de
Albergaria-a-Velha e Valmaior, no dia 26 de maio de 2024, das 10h00 as 00h00. ---------------
Considerando o cariz cultural, tradicional e pontual do evento, a Camara Municipal deliberou,
por unanimidade, deferir o pedido de licenca especial de ruido para o local, data e horarios
propostos, condicionada as medidas de prevencdo e reducdo do ruido indicadas pela

requerente e ao cumprimento do Regulamento Geral do Ruido. --------~==--=-=ccmmmmmmmmmom

IV.18 PROCESSO N.° 12/2024/RUIDO - RATIFICACAQ --------------ocmoommm oo

Continuando, o Sr. Vice-Presidente colocou a consideracdo da Camara Municipal a ratificagdo
do despacho do Sr. Presidente, exarado em 08.05.2024, nos termos do qual foi deferida a
emissdo de licenca especial de ruido para a realizacdo do Festival Itinerante de Folclore
“Tradialbe”, no dia 12 de maio de 2024, das 12h00 as 18h00, sito na Alameda 5 de Outubro,
na freguesia de Albergaria-a-Velha e Valmaior, a pedido do Grupo Cultural e Recreativo de
Albergaria-a-Velha, dada a impossibilidade da Camara Municipal apreciar o assunto em tempo

A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, nos termos do n.? 3 do art.© 35, do Anexo I &

Lei n.0 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redagao, ratificar o referido despacho, ------

IV.19 PROCESSO DE ESTACIONAMENTO PRIVATIVO - MOBILIDADE REDUZIDA ---------

Na sequéncia do requerimento apresentado pelo municipe José Carlos Abrantes Ferreira, no




condicionada, na Rua Marqués de Pombal, freguesia de Albergaria-a-Velha e Valmaior,/|
conforme planta constante do processo, a Camara Municipal deliberou, por unanimidade,
autorizar a reserva de um lugar de estacionamento para pessoa com maobilidade condicionada,
com isencdo de taxas, nos termos da alinea g), n.? 1 e n.% 2 do artigo 309 do Regulamento
Municipal e Tabela de Taxas, Precos e Licengas, articulados com o n.® 2 do artigo 70° do
Cédigo de Estrada e conjugado com o Decreto-Lei n.© 107/2018, sendo a reserva provisoria,
com duragdo maxima de dois anos, renovavel por iguais periodos ou até cessar o direito,
mediante exibicdo dos documentos comprovativos de condigdo fisica e residéncia, sujeito a
comunicacdo, pelo requerente, de qualquer alteracdo a autorizagdo ora concedida,
designadamente a matricula do veiculo. Mais foi deliberado unanimemente determinar a
colocacdo da sinalizagdo horizontal e vertical no local, com indicagdo da matricula do veiculo. -
IV.20 MERCADO MUNICIPAL “A PRACA” - ESPACO 26 ---------=-==-=--mmm oo
A Cémara Municipal concedeu o direito de ocupagdo efetiva, a titulo precério, pessoal e
oneroso, o Espaco n.? 26 do Mercado Municipal “A Praca” a Maria Amélia Ventura da Costa,
titulado pelo Alvara n.o 26/Mercado Municipal/2019, em cumprimento da deliberacdo tomada
em reunido de 15 de maio de 2019. Vem a titular o alvara solicitar o averbamento em nome de

“Natureza Tranquila — Produtos da Terra Unipessoal, Lda.”, contribuinte n.® 518126218, sendo
a Unica socia e gerente e titular do contribuinte anterior, -=----=======ommm oo
A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, autorizar o averbamento do Espaco 26 (frutas
e legumes) nos termos requeridos, ao abrigo do n.® 2 do artigo 36° do Regulamento Municipal
“A Praca”, mantendo-se todas as restantes condicbes aplicdveis ao direito de ocupacdo efetiva

IMECIAl. —m === mmm e s s oo e o e e e e e e e e e e e e o oo

V.21 MINUTA DE PROTOCOLO A CELEBRAR COM A PRAVE ASSOCIACAO DE
PROMOCAO DE ALBERGARIA-A-VELHA, RELATIVO AO PROJETO DE
DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL “(DES)ENVOLVER ALBERGARIA-A-VELHA ----------
O Sr. Vice-Presidente colocou a apreciacdo da Camara a proposta da Sr.2 Vereadora Dr.2,
Catarina Mendes, de 10.05.2024, que se transcreve: “A PRAVE dedica-se a promocdo e

desenvolvimento do Concelho de Albergaria-a-Velha, nomeadamente através da realizagdo de

acoes de valorizagdo dos recursos endodgenos, defesa e promogao do patriménio natural,
ambiental, cultural, etnografico, turistico e econdmico. Esta Associacdo tem vindo a
desenvolver agdes dinamizadoras do desenvolvimento sustentavel do Municipio e de interesse
municipal, designadamente no dmbito do Programa CLDS 3G - Medida 3.10 (Portugal 2020),
que deu lugar ao Projeto CLDS 3G “Albergaria Integra’T”, e por fim o Projeto CLDS 4G




"Albergaria Integra’T”, que teve o seu termo a 30 de junho de 2023. Recentemente, a PRAVE
foi indicada para ser a Entidade Local Coordenadora do Entidade Coordenadora Local da
Parceria do CLDS-5G, tendo sido aprovado na reunido de Cémara de 7 de margo de 2024,
Neste ambito, também é importante salientar o projeto “N’Ritmos”, no ambito do Programa
Escolhas, que tem como grande objetivo a integragdo da populacdo de etnia cigana, o gabinete
Ancoragem - Gabinete de Atendimento a Vitimas de Violéncia Domeéstica e o CLAIM - Centros
Locais de Apoio a Integracdo de Migrantes. Assim, a PRAVE tem vindo também a colaborar
com o Municipio em diversas atividades, nomeadamente, no ambito do projeto de
desenvolvimento territorial “(DES)ENVOLVER ALBERGARIA-A-VELHA iniciado em 2019, o qual
demonstrou ser uma mais-valia para a comunidade aos mais diversos niveis, designadamente
no apoio ao comercio local, ao associativismo, dinamizagdo de projetos de intervengdo social e
comunitaria, no &ambito da inclusdo social das pessoas mais vulnerdveis social e
economicamente e das pessoas com deficiéncia, & promogdo do emprego, ao apoio a vitimas
de violéncia doméstica, ao apoio a populacdo migrante entre outras, atuando junto de grupos
populacionais com maiores niveis de fragilidade social e apresentando-se como um importante
instrumento no combate a exclusdo social. Importa pois dar continuidade ao projeto de
desenvolvimento territorial “(DES)ENVOLVER ALBERGARIA-A-VELHA, melhor identificado na
minuta de protocolo anexa, no Ambito do qual se prevé a promogdo de atividades de interesse
municipal, muitas abrangendo areas de competéncia municipal, complementando atividades
desenvolvidas pelos servicos autarquicos, cujos recursos, até pelas novas competéncias em
transferidas para a administracdo local e comunidades intermunicipais, serdo insuficientes para
a quantidade e qualidade de agdes que se pretendem garantir a comunidade. Tendo em conta
a aposta municipal na promocdo do comércio local foi constituido um consdrcio, entre o
Municipio, a PRAVE - associagdo de Promocdo de Albergaria-a-Velha e a SEMA-Associagao
Empresarial, com vista a apresentacdo de candidatura “ Bairro Comercial Digital (BCD) de
Albergaria-a-Velha - A Arte de Bem Receber” que foi impulsionado pelo Programa de
recuperacdo e resiliéncia ( PRR), através da candidatura ao Aviso n.° 01/C16-i02/2022. Os
objetivos do BCD sdo: - Digitalizar os processos comerciais, tornando-os mais modernos e
eficientes; - Promover vendas online e entregas a distdncia de produtos e servigos para
expandir o seu negocio; - Impulsionar a visibilidade do seu negé6cio com estratégias de
comunicagao e marketing; - Conectar as ruas com rede WI-Fi e solugbes smart, para
aproximar comerciantes e consumidores; - Melhorar urbanisticamente o Bairro, através de
identidade visual e sinalética unificada; - Promover acgdes de formacgdo nas areas de
informatica, marketing, publicidade, gestdo e administragdo. Assim, considerando a
pertinéncia do projeto, e tendo em conta a afetagdo de recursos humanos da PRAVE proponho

a apoiar a Entidade no montante de € 12 000,00 ( doze mil euros), conforme consta no n.0 4



, e
da 7.2 clausula do protocolo que se anexa. E de salientar que a PRAVE, a partir de 15 de maio~

|

do corrente ano, sera financiada pela CIG - Comissdo Para a Cidadania e a Igualdade de
Género, com vista a garantir o Gabinete de Atendimento a Vitimas de Violéncia Doméstica,
pelo que proponho que o Municipio apoie o funcionamento do referido gabinete até 14 de maio
de 2024, no montante de €10 000,00 ( dez mil euros), nos termos do n.° 2 da 7.2 clausula do
protocolo que se anexa. Por outro lado, o CLAIM - Centros Locais de Apoio a Integragdo de
Migrantes deixou de ser financiado, no entanto, considerando o numero significativo de
imigrantes a residir no Concelho, a semelhanga do que acontece a nivel nacional, e a extrema
pertinéncia municipal, proponho apoiar financeiramente a PRAVE no montante de €40 000,00 (
quarenta mil euros), com vista a dar continuidade ao Gabinete de Atendimento ao Migrante,
nos termos constantes no n.° 3 da 7.2 clausula do protocolo que se anexa. Ora, considerando
que, de acordo com o disposto na alinea u) do n.° 1 do artigo 33° do Anexo I da Lei n.o
75/2013, de 12 de setembro, compete a Camara Municipal apoiar atividades de natureza
social, cultural, educativa, desportiva, recreativa ou outra de interesse para o municipio,
incluindo aquelas que contribuam para a promogdo da saude e prevencgdo das doengas,
proponho que a Cadmara Municipal aprove a minuta do protocolo de cooperagdao a celebrar com
a PRAVE - Associagdo de Promocao de Albergaria-a-Velha, relativo ao projeto de
desenvolvimento territorial “*(DES)ENVOLVER ALBERGARIA-A-VELHA”, em anexo a presente
proposta, sendo que o apoio financeiro global a atribuir é até ao montante de €92 000,00
(noventa e dois mil euros).” ==--====== - - oo e e
A Cémara Municipal, deliberou por unanimidade, a minuta do protocolo de cooperagdo a
celebrar com a PRAVE - Associagdo de Promogdo de Albergaria-a-Velha, relativo ao projeto de
desenvolvimento territorial *(DES)ENVOLVER ALBERGARIA-A-VELHA", nos termos propostos. -

Continuando, o Sr. Vice-Presidente colocou a consideragdao da Camara Municipal a ratificagdo
do despacho da Sr.2 Vereadora Dr.2 Catarina Mendes, exarado em 06.05.2024, nos termos do
qual autorizada a cedéncia graciosa do Pavilhdo Desportivo da EBI de S. Jodo de Loure, a
Banda Recreativa Unido Pinheirense, nos dias 18 e 19 de maio de 2024, para realizagdo de
almogo convivio dos 76 anos de existéncia, dada a impossibilidade da Cémara Municipal
apreciar 0 assunto em tempo Util,-=-========mmm oo oo e
A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, nos termos do n.© 3 do art.© 35, do Anexo I a

Lei n.0 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redagdo, ratificar o referido despacho. ------

V.23 REGULAMENTO DE APOIO AO ARRENDAMENTO URBANO PARA FINS

HABITACIONAIS = CANDIDATURA ------===nsmmmsmmsm oo oo

|
|




Em seguida, foi presente uma informacdo da Chefe da Divisdo de Educacdo e Agdo Social, de
06 do corrente més de maio, dando conta da candidatura apresentada ao Regulamento do
Apoio ao Arrendamento Urbano para Fins Habitacionais - MGD 7184/2024, fora do periodo
aberto para o efeito e como caso especial de atribuicdo, emitindo parecer favoravel face ao
enquadramento socioecondmico do agregado familiar. -----------------r-rmrmmmmmmmmm e
A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a candidatura como caso especial, da
qual resulta um apoio mensal de € 125, pelo periodo de 9 meses, com inicio em maio de 2024
e término em janeiro de 2025, nos termos do artigo 8.2 do Regulamento do Apoio ao

Arrendamento Urbano para Fins Habitacionais. ---------=====-====mmmmmm oo oo oo oo oo o

O Sr. Vice-Presidente informou que se ia ausentar da reunido, ndo discutindo, nem votando o
ponto 24, em virtude de integrar os Orgdos sociais da requerente, o que, de imediato,
aconteceu, em cumprimento do disposto no artigo 699, do Cédigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.© 4/2015, de 7 de janeiro. A Sr.@ Vereadora Dr.2@

Catarina Mendes ficou a presidir @ reunido, -----==============mmm oo

Ato continuo, a Sr.@ Vereadora Dr.2 catarina Mendes colocou a consideracdo da Céamara
Municipal a ratificacdo do despacho do Sr. Presidente, exarado em 02 de maio de 2024, nos
termos do qual foi deferida a cedéncia do Espago Café-Concerto do Cineteatro Alba, com

isengdo de taxas, a Associacdo Humanitdria dos Bombeiros Voluntarios de Albergaria-a-Velha,

para a realizagdo da Assembleia Geral da Federagdo dos Bombeiros do Distrito de Aveiro, no
dia 30 do pretérito més de abril, a partir das 20h30, dada a impossibilidade da Camara
Municipal apreciar o assunto em tempo Qtil, —==-==-= === mmm o m o
A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, nos termos do n.° 3 do art.© 35.0, do Anexo I

a Lei n.0 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacdo, ratificar o referido despacho, ----

De imediato, o Sr. Vice-Presidente regressou a reunido, reassumindo as suas funcbes e a

presidéncia da reunido. =-----====mmm oo e e

VI.25 CEDENCIA DA SALA PRINCIPAL DO CINETEATRO ALBA -----------==-=mmmmmmmmmemeeee
Depois, foi presente uma comunicagdo do Sport Clube Alba, a solicitar a cedéncia graciosa da
Sala Principal do Cineteatro Alba, no dia 8 de junho de 2024, para a realizacdo da atribuicdo

dos Prémios Marting Pereira. ============--mmm s oo e e oo
Lido o parecer da Unidade de Planeamento e Coordenagdo de Equipamentos e Atividades
Culturais da Divisdo de Cultura e Desporto, de 10 do corrente més, a Camara Municipal
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deliberou, por unanimidade, ceder a titulo precario e pontual, as instalagdes na data indicad'a’;
com isencao das taxas devidas (€ 497,44+IVA), ao abrigo do disposto no n.® 5 do artigo 3Q,°/ \

do Regulamento e Tabela de Taxas, Precos e Licencgas, e atenta ao disposto na alinea u), do
n.%1, do artigo 339, do Anexo I da Lei n.0 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacdo. -
VI.26 CEDENCIA DA SALA PRINCIPAL DO CINETEATRO ALBA ---------------=--mmmmmeeeeee
Foi, em seguida, presente uma comunicacdo do Clube de Albergaria, a solicitar a cedéncia
graciosa da Sala Principal do Cineteatro Alba, no dia 29 de junho de 2024, para a realizagdo da
XII Gala do Clube de Albergaria. ----==========mmm - e e e e e e
Lido o parecer da Unidade de Planeamento e Coordenacdo de Equipamentos e Atividades
Culturais da Divisdo de Cultura e Desporto, de 10 do corrente més, a Camara Municipal
deliberou, por unanimidade, ceder a titulo precario e pontual, as instalagbes na data indicada,
com isencao das taxas devidas (€ 820,76+IVA), ao abrigo do disposto no n.® 5 do artigo 30°
do Regulamento e Tabela de Taxas, Precos e Licencgas, e atenta ao disposto na alinea u), do
n.°1, do artigo 339, do Anexo I da Lei n.® 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redagdo.

A Sra. Vereadora Dr.@ Catarina Mendes informou que se ia ausentar da reunido, ndo discutindo,
nem votando o ponto 27, em virtude de ser familiar de um elemento que integra os 6rgdos
sociais da requerente, o que, de imediato, aconteceu, em cumprimento do disposto no artigo
699, do Codigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.0 4/2015, de 7
de janeiro. —===-mmmmmm oo e e e
VI.27 CEDENCIA DA SALA PRINCIPAL DO CINETEATRO ALBA ------------=-----ommommee

Depois, foi presente uma comunicagdo da Educalba — Associacdo de Cultura e de Educacado de

Albergaria-a-Velha, a solicitar a cedéncia graciosa da Sala Principal do Cineteatro Alba, no dia

13 de julho de 2024, para a realizagdo das comemoragdes do “10.9 Aniversario da Associagdo”.
Lido o parecer da Unidade de Planeamento e Coordenacdo de Equipamentos e Atividades
Culturais da Divisdo de Cultura e Desporto, de 10 do corrente més, a Camara Municipal
deliberou, por unanimidade, ceder a titulo precario e pontual, as instalagbes na data indicada,
com isengdo das taxas devidas (€ 419,64+IVA), ao abrigo do disposto no n.° 5 do artigo 309°
do Regulamento e Tabela de Taxas, Precos e Licencas, e atenta ao disposto na alinea u), do
n.°1, do artigo 339, do Anexo I da Lei n.0 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacdo.

VI.28 CEDENCIA DO AUDITORIO E DA SALA MULTIUS DO CENTRO CULTURAL DE




SAO JOAO DE LOURE -~ =mmmmm oo o oo o o o o e
Ato continuo, foi presente uma comunicagao da Banda Recreativa Unido Pinheirense, a solicitar

a cedéncia graciosa do Auditorio do Centro Cultural de Sdo Jodo de Loure e da Sala Multiusos,
nos dias 18 e 19 de junho de 2024, no dmbito das comemoracdes dos 76 anos de existéncia
da Banda. --------mmmm oo e e e
Lido o parecer da Unidade de Planeamento e Coordenagdo de Equipamentos e Atividades
Culturais da Divisdo de Cultura e Desporto, de 10 do corrente més, a Camara Municipal
deliberou, por unanimidade, ceder a titulo precdrio e pontual, as instalagdes nas datas
indicadas, com isengdo das taxas devidas (€ 344,70+IVA), ao abrigo do disposto no n.¢ 5 do
artigo 30° do Regulamento e Tabela de Taxas, Pregos e Licengas, e atenta ao disposto na
alinea u), do n.°1, do artigo 3392, do Anexo I da Lei n.°© 75/2013, de 12 de setembro, na sua

atual redagan. -----=--mmmmmmmmm oo e

Depois, foi presente uma comunicacao da CEDIARA - Associacdo de Solidariedade Social de
Ribeira de Fraguas, a solicitar a cedéncia graciosa da Piscina Municipal da Branca e do Pavilhdo
Municipal da Branca, nos dias 5, 12, 19, 26 de julho e 1 de agosto de 2024; e 1, 8, 15, 22, 29
de julho de 2024, respetivamente, para realizacdo de atividades no ambito do Campo de Férias

de Vera0, ——=-- = mmm o oo o e e e
Lido o parecer da Unidade de Planeamento e Coordenagdo de Equipamentos e Atividades
Culturais da Divisdo de Cultura e Desporto, de 09 do corrente més, a Camara Municipal
deliberou, por unanimidade, ceder a titulo precario e pontual, as instalagdes nas datas
indicadas, com isencgdo das taxas devidas (€ 237), ao abrigo do disposto na alinea ¢) do n.0 1
e no n.%2 5 do artigo 30° do Regulamento e Tabela de Taxas, Precos e Licencgas, e atenta ao
disposto na alinea u), do n.°1, do artigo 339, do Anexo I da Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro, na sua atual redagdo. -----==-====-=mmmmm s m e e
VI.30 SUBSIDIO ANUAL - GRUPO DESPORTIVO BEIRA VOUGA - ADIANTAMENTO -----
Foi, em seguida, presente uma comunicacdo do Grupo Desportivo Beira Vouga na qual informa
que o Grupo se encontra com dificuldades de tesouraria, com faturas em atraso para
pagamento, nomeadamente fisioterapia e Associacdo de Futebol de Aveiro, pelo que solicitam
um adiantamento de € 4.000,00 por conta do subsidio anual que vier a ser atribuido para a
época desportiva 2023/2024, no ambito do programa de apoio ao desporto e atividades fisicas
(PADAF). = m oo e oo oo e
A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, antecipar um montante de € 4.000 por conta




do subsidio anual que vier a ser atribuido para a época desportiva 2023/2024, no ambito
programa de apoio ao desporto e atividades fisicas (PADAF), a fim de assequrar a atividade-d
coletividade na presente época desportiva, devendo efetuar-se o respetivo acerto entre a
verba antecipada e o valor a atribuir no @mbito do Programa de Apoio ao Desporto e
Atividades Fisicas (PADAF), podendo haver lugar a restituigdo, se for caso disso, nos termos de
legislacdo propria. Para o efeito, tera de ser celebrado contrato-programa de desenvolvimento
desportivo, nos termos do Decreto-Lei n® 273/2009, de 1 de outubro. ----------—-===--memomee--
VI.31 SUBSIDIO E OUTROS APOIOS ~--------====mmmmmmmm e o oo oo oo
Foi presente uma comunicagdo da Associacao Alba Saudade, a informar que foi convidada pela
Associacdo de Veteranos do Angustias Atlético Clube para participar no Jogo/Torneio entre
Veteranos, a realizar na cidade da Horta, ilha do Faial, Acores, no dia 18 de maio, integrado
num intercambio desportivo e social da época desportiva de 2024, solicitando apoio da
autarquia nas despesas com a participagao. ----=-=-====-= - mm oo
Lido o parecer do Chefe da Divisdo de Cultura e Desporto, de 9 de maio em curso, a Camara
Municipal deliberou, por unanimidade, ao abrigo da competéncia prevista na alinea u), don® 1,
do artigo 339, do Anexo I, da Lei n® 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacdo, apoiar
a Associagdo na participagdo no evento, atribuindo um subsidio até ao montante de 30% do
orcamento apresentado, no total de limite maximo de € 6.030,54, mediante a exibicdo de

documentos comprovativos da despesa. ----------==---mmmmmmmme s oo oo omee oo

Em seguida, foi presente uma comunicagdao da Unido Desportiva de Vale Maior, a informar que
pretende realizar o evento “"UDV Jovem 2024”", nos dias 7, 8, 9 e 10 de junho, no Parque de
Lazer de Valmaior, para o qual solicita apoio material e financeiro. ----------=====--c-ccmcommuuo-o
A Cémara Municipal deliberou, por maioria, com duas abstencfes dos Srs. Vereadores Dr.2
Delfina Cunha e Dr. Pedro Araljo, apoiar a Associacdo na realizacdo do evento, atribuindo um
subsidio até 30% das despesas, com o limite maximo de € 1.000, mediante a exibicdo de
documentos comprovativos da despesa, ao abrigo da competéncia prevista na alinea u), do n°
1, do artigo 339, do Anexo I, da Lei n® 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redagao. ----
0OS Vereadores Dr.2 Delfina Cunha e Dr. Pedro Araujo declararam que concordam com a acdo,
que é meritéria e deve ser apoiada, reiterando, no entanto, o facto de estar a ser apoiada uma
atividade que integra o Plano de Atividades da Associagdo, objeto de apoio anual. Mais
declararam que continuam a aguardar a apresentacdo de novo regulamento de apoios as
coletividades e associagdes, com definicdo de critérios que melhorem a transparéncia dos

BPOIOS, === e e eae




O Sr. Vice- Presidente declarou que os apoios anuais sdo atribuidos com base no relatdrio de
atividades e ndo no plano de atividades, existindo sempre a necessidade de conceder apoios
pontuais e extraordinarios, bem como de conceder apoios com base em dados concretos, com
programa e orcamentos. Caso o0s apoios fossem concedidos s6 por estarem previstos no plano,
poderiam ndo se vir a realizar ou ndo terem apoios adequados as dimensGes que, ndo tém a
ver como 0 nome do evento, mas sim com a dindmica de cada um. Os apoios concedidos sao
pagos mediante a exibicdo de documentos comprovativos da despesa, o que garante a
afetacdo das verbas. Quanto a elaboragdo de novo regulamento, referiu que o mesmo carece
de analise muito cuidada, uma vez que podera gerar desigualdades e injusticas. ---------------

VI.33 MINUTA DE PROTOCOLO DE COLABORACAO ENTRE O MUNICiPIO E A
ASSOCIACAO QUINTA DAS RELVAS, PARA DESENVOLVIMENTO DE UMA PARCERIA

PARA A PROMOQRO DAS ARTES VISUAIS EM ALBERGARIA-A-VELHA ---------------------
De imediato, foi presente uma informacdo do Chefe de Unidade de Planeamento e
Coordenacdo dos Equipamentos e Atividades Culturais, de 10.05.2024, que se transcreve: “O

Municipio de Albergaria-a-Velha entende as artes visuais como um fator de desenvolvimento
das comunidades, bem como, um contributo para o bem-estar social e sentido critico da
sociedade em geral. Neste contexto, pretende-se a rentabilizagdo dos espagos expositivos,
como dispéem o Cineteatro Alba e a Biblioteca Municipal, sendo estes espagos de
apresentagdo, producdo, acolhimento e criagdo de projetos artisticos amadores e profissionais,
que funcionam em articulagdo com os espacos pertencentes a rede cultural deste Municipio, ou
outros espagos ndo-formais que potenciam a atracdo de novos ptblicos para as artes. Nesse
sentido, atendendo que a Associacdo Quinta das Relvas, no ambito da sua missdo, desde a sua
criagdo em 2016, atribui elevada importancia as artes visuais e a sua difusdo e conhecimento,
e tem desenvolvido um dinamismo impar nesta area, e em particular no concelho de
Albergaria-a-Velha, através de atividades educativas nesta area, quer pela promog¢do de
exposicbes quer pela promocdo de visitas guiadas e momentos publicos de inauguragdo e
lancamento de resultados, dos quais, publicacbes e documentarios video. Assim, 0 Municipio
de Albergaria-a-Velha e a Associacdo Quinta das Relvas estabelecem, entre si, o presente
protocolo, com vista a apresentacdo do referido espetaculo. Face ao exposto, atendendo ao
interesse municipal e ao disposto na alinea u) e t) do ponto n® 1, do artigo 339, do Anexo I, da
Lei n® 75/2013, de 12 Setembro, bem como, na alinea e) do ponto n.® 2, do artigo 239, do
Anexo I, da Lei n® 75/2013, de 12 Setembro, coloca-se a consideragdo de V. Exa a aprovagdo
da minuta do Protocolo de Colaboragdo a celebrar entre o Municipio de Albergaria-a-Velha e a
Associacdo Quinta das Relvas (em anexo), concedendo poderes ao Sr. Presidente da Camara

para o efeito.” --------mmm oo e e
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A Céamara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a minuta do Protocolo d

Colaboracdo a celebrar entre o Municipio de Albergaria-a-Velha e a Associacdo Quinta da

Relvas, nos termos da informagdo técnica. --=-===-===---mmmmmmmmmm e — |

________________________________________________________________________________________________________ P4
(

VII.34 ”2023/29 - BENEFICIACAO DE ARRUAMENTO ENTRE O CEMITERIO DE
VALMAIOR E MOUQUIM” - AUTO DE MEDICAO N.° 3 DE TRABALHOS CONTRATUAIS --
Lida a informagdo da Divisdao de Obras Municipais, Equipamentos e Vias, de 10.05.2024, a

Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar o auto de medigdo n.° 3 de trabalhos
contratuais da obra acima identificada, adjudicada a empresa Vitor Almeida & Filhos, S.A., no

montante de 77.784,81€, bem assim autorizar o consequente pagamento. ----------~--—------—-

VII.35 “REGENERACAO URBANA - SAO JOAO DE LOURE — ZONA ENVOLVENTE AO |
EDIFICIO DA JUNTA DE FREGUESIA” - DESENVOLVIMENTO PRATICO DO PLANO DE |
SEGURANCA E SAUDE PARA A FASE DE OBRA ~-----—-- - - -

Lido o parecer da Divisdo de Obras Municipais, Equipamentos e Vias e do Servico de Higiene e
Seguranca no Trabalho, de 30.04.2024, a Camara Municipal deliberou, por unanimidade,
aprovar condicionalmente o Desenvolvimento Pratico do Plano de Seguranca e Salide para a
Fase de Obra de “Regeneragdo Urbana - Sdo Jodo de Loure - Zona envolvente ao edificio da

Junta de Freguesia”, adjudicada a empresa PAVIAzeméis, Lda. - PavimentacBes de Azeméis,

e - P et

VII.36 “2022/63 - ESTRATEGIA LOCAL DE HABITACAO - REABILITACAO DE |
HABITACAO SOCIAL PROPRIEDADE DO MUNICIPIO - BAIRRO DE NAPOLEAO, ALTO
DA ASSILHO” - LISTA DE ESCLARECIMENTOS E DE ERROS E OMISSOES -
RATIFLICACAQ -~ mm o m oo o oo oo oo e oo
Depois, o Sr. Vice-Presidente colocou a consideragdo da Cémara Municipal a ratificagdo do

despacho do Sr. Presidente, exarado em 08 de maio de 2024, respeitante as listas de

esclarecimentos e de erros e omissfes apresentadas, no &mbito do procedimento concursal da

obra supracitada, dada a impossibilidade de a Camara Municipal apreciar o assunto em tempo

A Cédmara Municipal deliberou, por unanimidade, nos termos do n.° 3 do art.? 35, do Anexo I a
Lei n.0 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacdo, ratificar o despacho acima

identificado. ~==--==------mmmm oo

VII.37 “2021/54 - ESTRATEGIA LOCAL DE HABITACAO - REABILITACAO DE

HABITACAO SOCIAL DO MUNICIPIO - BAIRRO DE NAPOLEAO, JUNTO A




MISERICORDIA” - RELATORIO FINAL, DECISAO DE ADJUDICACAO E MINUTA DO

CONTRATO ------ - m oo mmm oo oo oo e o e e e e e e e e e omomoo oo oo
Continuando, foi presente, para apreciacdo, o relatério final sobre a andlise das propostas

apresentadas ao concurso publico para execugdo da empreitada supracitada, elaborado pelo
JUri do Procedimento. —==-====-== === - oo m oo e e e e
A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar o relatério final elaborado pelo Juri
do Procedimento, adjudicando, consequentemente, a identificada empreitada & empresa
4ENERGY- Comércio e Instalagbes Técnicas, Lda., com sede na Zona Industrial de Albergaria-
a-Velha, pelo montante de € 684.800,00, a que acresce IVA a taxa legal, e prazo de execugdo
de 360 dias, aprovando ainda a respetiva minuta contratual. Sobre a matéria foi emitida

informacgédo pela Divisdo de Obras Municipais, Equipamentos e Vias, em 10.05.2024. -----------

VIII.38 PROCESSO DE OBRAS PARTICULARES N.°© 757/2023 ------------------=----===-o-o-

Conforme oportunamente discutido no ponto 3 e existindo diuvidas quanto ao procedimento, a
Camara Municipal deliberou, por unanimidade, apreciar o processo em proxima reunido, para

avaliagdo técnica de procedimentos. —=----=-=======-mm o= oo oo oo mmm oo oo

VIII.39 ARRUAMENTO DE LIGACAO ENTRE A RUA DA CULTURA E A RUA DO CENTRO
civico. NO LUGAR DE MUNDO NOVO, FREGUESIA DA BRANCA - APROVACAO DE
TRACADO E CEDENCIA DE TERRENO PARA DOMINIO PUBLICO ---------------------o-moco-

Lida a informacdo do Chefe da Divisdo de Planeamento, Gestdo Urbanistica e Requalificacdo
Urbana, de 10.05.2024, a Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar o tragado de
arruamento de ligacdo entre a Rua da Cultura e a Rua do Centro Civico, no lugar do Mundo
Novo, freguesia da Branca, e aceitar a cedéncia graciosa ao dominio publico para o referido
arruamento de uma parcela de terreno, com area de 931,20m2, a desanexar do prédio misto
sito em Vale de Egua, Mundo Novo, Branca, pelos proprietdrios Rui Manuel Valente Pinto,
casado no regime da comunhdo geral com Laurentina Batista Nunes Pinto, contribuintes fiscais
n.%s 135339987 e 125513933, respetivamente, ambos residentes na Rua do Mundo Novo, n.°
64, na Branca. O prédio misto objeto da desanexacgdo encontra-se descrito na Conservatéria
do Registo Predial sob o n.© 5542, com a area total de 4070m2, que incluiu as inscrigdes na
matriz 2023-U e 4356-R da referida freguesia, composto por casa de habitacdo de rés-do-chdo
com uma sala, um quarto, um hall, uma casa de banho, uma cozinha e 1° andar com uma
sala, dois quatros, um hall e uma casa de banho - 106m2 - logradouro - 200 m2 - quintal -
494m?2 e pinhal - 3.270m2. A parcela de terreno com a area de 931,20m2 cedida ao dominio
publico é desanexada do artigo ristico inscrito na matriz sob o n.0 4356 e encontra-se
devidamente assinalada na planta que se dd aqui como inteiramente reproduzida para todos os
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efeitos legais, ficando uma copia anexa a presente ata, fazendo parte integrante desta
deliberagdo (Doc. 2 - fls 1), -=--=-mmmmmmmm oo oo oo e

E ndo havendo mais assuntos a tratar, a Camara Municipal deliberou, por unanimidade,
aprovar em minuta, para efeitos da sua imediata executoriedade, nos termos do disposto no
n.° 3 do artigo 57° do Anexo I da Lei n.® 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacao,
as deliberagBes a que correspondem os pontos 5, 6, 7, 8, 9, 11, 13, 14, 17, 19, 20, 21, 22,
23, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 37 e 39 da Ordem do Dia, apds o que o Sr.
Vice-Presidente da Camara Municipal declarou a reunido encerrada, eram 09:52 horas, e para

constar e demais efeitos se lavrou a presente ata, que vai ser assinada pelo Sr. Vice-Presidente

da Cémaré'q | . por I'| tddos os membros que assim o pretendam e por mim,
o _"._ \ N |.___ | A o W ) L
T U PN LTRSS SN , Chefe de Unidade, que a redigi. ----------------
'._'_.-_'__ A | '..

W

/r":' (.% (% = Gon /
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ORGAMENTAGAO E GESTAO DAS DESPESAS COM O PESSOAL - ANO DE 2024 -
ALTERAGAO

PROPOSTA

Considerando (que):

‘Por deliberagdo da Camara Municipal tomada em reunido de 01.02.2024, foi aprovado o
Mapa Anual Global Consolidado de Recrutamentos Autorizados da autarquia, nos termos
do n.° 6 do artigo 30.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Plblicas (LTFP), aprovada

pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagéo;

As alteracbes ao Mapa de Pessoal da autarquia, aprovadas por deliberagbes do orgao
deliberativo tomadas nas sessbes ordindrias de 29.02.2024 e de 30.04.2024, e

consequentemente ao plano anual de recrutamento da autarquia constante das respetivas

alteragdes;

O n.° 1 do artigo 31.° da Lei Geral do Trabalho em Funcgdes Publicas (LTFP), aprovada em
anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, determina que o orgamento dos 6rgaos ou servigos

deve prever os seguintes encargos relativos aos trabalhadores:
a) Encargos relativos a remuneracbes;

b) Encargos relativos aos postos de trabalho previstos nos mapas de pessoal

aprovados e para 0s quais se preveja recrutamento,
c¢) Encargos com alteragdes do posicionamento remuneratério;
d) Encargos relativos a prémios de desempenho.

Os n.% 2 e 3 do mesmo artigo determinam que compete ao dirigente maximo do 6rgéo ou
servico decidir sobre 0 montante maximo de cada um dos tipos de encargos, podendo optar
pela afetagdo integral das verbas orgamentais correspondentes a apenas um dos tipos e que a
referida decisdo é tomada no prazo de 15 dias apos o inicio da execugdo do orgamento,

devendo discriminar as verbas afetas a cada tipo de encargo;

Nos termos do artigo 5.°, do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro, compete ao érgdo

executivo deliberar sobre o montante maximo de cada um dos seguintes encargos:
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a) Recrutamento dos trabalhadores necessarios & ocupagdo de postos de trabalho

previstos, e ndo ocupados, nos mapas de pessoal aprovados e / ou;

b) Alteragdes de posicionamento remuneratério na categoria dos trabalhadores que

se mantenham em exercicio de fungoes;
c) Atribuigdo de prémios de desempenho dos trabalhadores do 6rgéo ou servigo

Em obediéncia ao disposto no artigo 7.° do ja citado Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de
setembro, o 6rgdo executivo delibera sobre os encargos a suportar decorrentes de alteragoes
do posicionamento remuneratério na categoria dos trabalhadores do érgéo ou servigo, devendo
a respetiva deliberaggo fixar, fundamentadamente, aquando da elaboragdo do orgamento, o
montante maximo, com as desagregagdes necessarias, dos encargos que o 6rgéo se propoe
suportar, bem como o universo das carreiras e categorias onde as alteragdes do
posicionamento remuneratério na categoria podem ter lugar, aplicando-se igual procedimento a
aplicagdo de prémios de desempenho, por forga do artigo 13.° do mesmo diploma legal;

O disposto no artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 84-F/2022, de 16 de dezembro, que aprovou
medidas de valorizacdo dos trabalhadores em fungdes publicas e no Decreto-Lei n.° 75/2023,
de 29 de agosto, que aprovou a medida especial de aceleragdo do desenvolvimento das
carreiras dos trabalhadores com vinculo de emprego publico;

Proponho:
Que a Camara Municipal, ao abrigo das disposigdes supracitadas, delibere aprovar:

1. O montante maximo de encargos com o recrutamento de trabalhadores necessarios a
ocupagdo de postos de trabalho previstos e ndo ocupados no Mapa de Pessoal da Camara
Municipal de Albergaria-a-Velha, no valor total de 357.059,00 €, repartidos pelas seguintes

rubricas:

1.1. Novos recrutamentos - Contratos por Tempo Indeterminado — 315.929,00 €
1.2. Novos recrutamentos - Contratos a Termo Resolutivo — 41.130,00 €

2. O montante maximo de encargos com alteragdes obrigatorias de posicionamento

remuneratorio, no montante total de 53.115,00 €.

3. Nao atribuir, em 2024, prémios de desempenho.

Praca TRyares Wl - 14 529 i iox, 234522 506 148
- guidi@hame-atbargarna pt
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4. Aprovar a alteragdo ao Mapa Anual de Recrutamentos autorizados para o ano de 2024, %

anexo ao presente despacho (Anexo ).

5. Autorizar que o recrutamento para os postos de trabalho vagos no Mapa Anual de
Recrutamentos autorizados para o ano de 2024 seja efetuado através de procedimentos

concursais destinados a candidatos com ou sem relagdo juridica de emprego publico.
Albergaria-a-Velha, 08 de maio de 2024.

O Presidente da Camara Municipal,

[

(Anténio August* Amaral Loureiro e Santos)

e Woe g +251 236 ©00 255 205 783
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Anexa |

Unidades Orgnicas

Gablnetes

Adminiatrativo e
Financeiro (DAF).

Novos Postos de Trabalho e Postos de Trabatho Vagos

Seoglo | Servigo i Carreira/ Arsa do 'E*
- Atribuigbes / fungSes Formaglio | Vinculo -
| g Area Funcional =
: i-
A har permar as ¢bes de protegdo o socommo que na érea do tho; P a ¢80 dos planos prévics de Licenciatura &
Coordenador | intervengfic com vista & articulagao de rneioa face a cendrios previslveis; P ides peribdicas de dmbito ional;, Dar p sobre o - cfous! CTFP /
° o X . N . axperiéncia
1 | Municipal da | mais q 4 interveng&o op lonal no Comp no local do sinistro sempre que ag circur o em; C [} funcional Comissio de a)
Protegéo Civil coordenar o Centro de Coordenac;éo Opsracmnal Mumclpal {CCOM) e manter uma permanente ligagao de articulag 1al com o Servigo
lonal da Autoridade Nacional de E © Protegiio Civil, no &mbito do Sistema Integrado de Operages de Proleqéo & Socorro (SIOPS).
Funges i de estudo, pl i ¢ liagdo e aplicagio de dos e de natureza técnica e ou cientifica na drea de
1 Técnico denagfio do Gabi Técenico Florestal, gurando os objectivoa definidos na I Ga0 em vigor, p apoio 8o Pl da E h CTFP - Tempo a)
Superior Cemara na elaboragao e implementagéo do Plano de Defesa da Floresm participando nas tarefas de p 1to e ord dos gos rurais do Florestal indeterminado
e nas de p gdo civil.
Fungdes de natureza executiva, de carater manusl ou i das em di gerais bem definidas e com graus de complexidade varidveis,
N executando tarefas de apoio ao Gabi Médico-Veteringri di Proceder ao tratamento e alimentagso dos animals alojados no Centro de .
1 (;\ ss:;::‘: Recolha Oficial de animais {CRQ); Assegurar a limpeza e desinfego dos alojamentos dos animais; efetuar a vigilancia, captura e transporte de animais, bem E;:olla::;:e ﬁszen:;zgg a)
pe como a recolha de animais feridos ou mortos na via publica; participar em campanhas de de adogdo de animais e agbes de sensibilzagdo, entre outras larefas g
que lhe sejam superiormente determinadas.
Fungdes de natureza executiva, de carater manusl ou i quad em direti gerais bem definidas & com graus de complexidade varidveis,
te M, executando tarefas de apoio ao Gabi Médico-Veteringri Proceder ao fr: @ ali gdo dos animais alojados no Centro de . N
VG::ﬂn ério (“::::, 1 (;\ s:r:::;:‘ Recolha Oficial de animais {CRO); Assegurar a limpeza e desinfeqéo dos alofamentos dos animais; efatuar a vigilancia, captura e transporte de animais, bem Es:ila:&::e ?;:fen:;z:: a)
s como a recalha de animais feridos ou mortos na via publica; particlpar em campanhas de de adogao de animais e agbes de sensibilzagéio, entre outras tarefas 9
que lhe sejam superiormente determinadas.
Total 1
CTFP - Tempo
Chefe de Apaiar o érgso executivo na definigao da politica e linhas de estratégia nas 4reas da unidade organica que dirige; garantir a coordenagio das atividades e a Li N N /
Dirigente 1 iy lidade técnica da p ¢80 dos servigos na sua dependéncia, bem como a gestao dos equipamentos que lhe estéia afetos; exercer, na respetiva unidade, N a)
Divisao 5 . N A N . s adequada Comiss&io do
as competéncias previstas no artigo 14.° do F da eO 8o dos Servigos Municipas. Servigo
| I D
| Servigos de Sistemas e 5 1 . - N P
Tecnologlas de 1 Tecnlco v Fungdes rel "de esa‘UdD- i y e ni de, :' inform . , Gestéio das aplica d:e an ulvosté;“:::al 9: ;lgit:'::ar: :: :;::::: :e Oosumentagzo | CTFP - Tempo a)
Informag&o e Gestio Superi * o i Elaboracio de instr g 4§ X z " begaes d giiais e Arquivistica | Indeterminado
Documental b - ' s = ! ns e p
| - !
: Fungdes ivas, de estudo, p! p ¢ liag&o e de aplicagso de mélodas e p de técnica 6 ou cientifica inerentes 3
- petiva érea de latizagso e f; ¢ que visam fund, o prep: a dedi g&o, autor ou em grupo, de _
1 Iécmf:o p @ projetos com di graus de tando outras atividades de apoio geral ou esp li; nas dreas de atuaga: 3 Historia ?"LZTS":::::: a)
instr © operati dos drgéios e servigos. Avaliagso de programas no 4mbito do io cultural e imaterial e elaboragho de estud
| j @ atividades sobre icas ligadas a aspetos de defesa, g -] gag3o do p histérico e cultural da regisio.
| Servigos do P:
Histérico, A'quuylsﬁoo ] A a digi 8o de d captura e criagio de OCR nos documentos textuals; fungdes ref a inf 8o de registos; importagio e
Museoldgico A portagso de fichelros EAD e EAC; publicagio de acervos on-line; |nssrt;ac de fu de acordo com as narmas | ionais 1SDF; verificagao das CTFP - Tempo
1 < a)
Técnico parametrizages de seguranga do sistema de gestéo para arq ivos; controlo de qualidade das imagens e dos registos CSV; integragao das 12.° ano ou Indeterminado
! representagdes digitais com a meta-infomag#io arquivistica; integragio do SGD com outros si 1 cos de gestio de arg) curso que lhe
seja I d
1 Assistente | Fungbes de apolo e de aplicago de ep com base em direti definidas, na 4rea da Gesto Documental e Arquivo; registo a CTFP - Tempo a)
Técnico d ¢80 de p pesq e arquivo de p ; col Gao nas atividades p pelo Arquivo Municipal. {ndeterminado
Subtotsd | 3 2
Servigos de Suporte as 12 ano ou
Comunicagdes e Assistente : . " . . PO ) CTFP - Tompo
Conservagso de 1 Tecnico Fungbes de apoio ede ¢do de ap com base em diretivas definidas, na 4rea de exp @ curso Indeterminado a)
Espagos equiparado
Subtotal 1
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Novos Postos de Trabaitho @ Postos de Trabalho Vagos
Unkiades Orginicas Seoglo ] Servigo i e Arsade E
P Atribulpdes / fungtes Formaglio | Vinoulo o
3 ategoria Area Funcionad| F
3 f
o L on CTFP - Tempo
Chefe do Apoiar o drga executivo na definigdo da pelltica e linhas de eatr: nas dreas da o1 qua dirige; garantir a coordenagfio das atividades e a Li ) . /
Dirigente 1 Divis&o quatidade técnica da prestagdo dos servigos na sua dependéncla, bem come a gestdo dos squipamentos que ihe eslo afetos; exercer, na respetiva unidade, adequada Comisséio de
as competdncias provistas no artigo 14.° do Regul da Ye I dos Servigos Municipais. eq Servigo
3 = 1
5 Técnico Fungdes i de estudo, g G liagéo e aplicagfio de ep de técnica o ou clentifica, nas dreas deo Direito au CTFP - Tempo
Servigos juridicos 1 Superior atuaglo; prestar apaio na izagio @ dep que corram palo servigo. i d Ind i
S 1
Fungdes ltivas, de estudo, pl: pragi G iag8o e aplicagia de métodos o de técnica @ ou clentifica na 4rea de CTFP - Tempo
1 Técnico Bluaqio Elabomqéo de estudos e p na #rea da fiscall ipal, visardo g [ i de normas legais @ regulamentares, Engenharia Civil Indeterminado /
P G neele ambito o sobire i laridades d das, prop: d tendo em vista a pnevem;ﬁo de nscaa -] pedgos para a g Comisséo de
Oivislio satde, ga e integridade do ehens e g que 830 oft as notificagdes @ ¢ Servigo
Administrativa
{DA) 5_9“’"7“ de Assegurar o cumprimenlb de nonmas legais & inf do sobre aa i larided ifl ptevanmdo 1iscos o perigos para a saide, 12.9 ano au
Fiscalizagéio gaoi de abenseg do © cumprimento de notificagdes & icag i Efetuar a i
N . N curso CTFP - Tempo
que se prem os iclpals & demais legais a dreas de ocupagio da via pl’lbhca. - o s : i
1 Fiscal publk:ldada hﬂnslb obraa parti b o fi de estabeleciment ou industriais, preservagaio do natural, d 1o aid ara|  Comi de
e destino final dos reslduos sélidos, ptibi doméslicos e iais. Preservagéo do patriménio, seguranga no trabalho L sxerclciopde Servi
ﬂscalizaqéo prevenﬂva do territério; Preatar informagdea sobre situagies de facto com vista 3 giode p i nas dreas de atuagso fungdes 90
especifica.
Ty 3
Secgso de Recursos Assistents 128 ey CTFP - Tempo
Humanos 2 Tacnico Garantir a dep na drea dos recursoa humanos. curso Indeterminado
aquiparado
Subtotal 2
Total U L]
Departaments - . P 12.° ano ou
Administrativo Servigos f el 1 . Organizagio e tramitagSo de todas as operagdes necessarias & boa gestdo financeira e contabiiistica do municipi. curso o T‘s A
Contabilidade Técnico . Indeterminado
Finanosiro {DAF) equiparado
i 1
Diisse FungSea it de estudo, pl. llag#o & apii de métod; de técnica o ou clentifica na 4rea de
Financeira (OF Com| i » de estudo, gl G ¢ ep B
. a0 s::::?:l::&: Pa::i?::e 1 ;:c::f; tuagdo, r d te na rea fi , de patiiménio, de ¢80 piblica e de apmvlslonamenb Elaborag&o de pareceres 6 projetos e apoic nos Contablidade Ichc;::'enI;ma::
P processos que corram nos Servigos Financeiro, de Patriménio e de Compras e Confratagso Publica,
Subtotal 1
Total Unidade 2
Desenvolver fungbes consultivas, de estudo, pl: ki de ep de natureza técnica e ou cientifica,
Técnico qua fundamentam e preparam a declaso na sua &rea fum:lonal Oootdenar @ genr a geawo do Centro Inlerprataﬂvo da Pateira de Frossos (CIPV); Criagdo e CTFP - Tem
1 Supsrior géo de atividades o P is para dife vo; Criagdo de material didatico-educativa da Pateira de Frossos; Investigagsio Biologia Indetermin: adp:
8 recotha de inf gdo relativa a biodiversidade da Patsira de Frussus O ¢do de Realizago de visitas interpretativas da fauna e flora da
Servigos de Pateira de Froasos; Gestdo de iado do CIPF; P ¢do das atl idad do CIPF na comunicagao sacial.
= dorlamo o d
‘Economia Verde FungSes consultivas, de estudo, pl p ¢ liag8o e aplicagdo de los o p der técnica e ou ciantifica na 4rea de
. atuagdo; Apolar as agdes de pk para a definigio e impl ¢do de e com incidénci: i ade -

Divisgto de 1 ‘sl':c::; sustentabilidade; Identificar as fontes o tes de poluigdo do it tabel 3 @ d: do as agdes r 4rias no sentida de as Ambientado f“EH: - T:‘magg
Dasenvolvimento P eliminar ou izar; d o particip i om agbes e do od ibili; biental, na Ambite do desenvolvimento sterm
Econdmico (DDE | i e agdes de circular; zelar pela limpeza & pmervaqéo dos cursos de &gua e blodiversidade local,

Substotal 2
Assagurar o atendimento ao ptiblico no Albelgue de Pemgnnos Ralnha D. Teresa; Identificagdo e registo dos p ," Presrxr iofinf aos 12 anoou
Servigos de Turismo 1 Assistente | peregrinos; Prestar apoio P ¢80 das ativid: com o Caminho de Apokz ed 4s atividades e aghes de .cmso CTFP - Termo
Técnico promogédo do Caminho de Santiago d lvidas no Albergue de Peregrinos Rainha D. Teresa; Execuciio de pequenas mefas de limpeza e manuten¢so do uiparado Resalutivo Certo
Albergue de Peregrinos Ralnha D. Teresa. equip
Sutrotal 1
Total Unidade 3
Total Departamento i ] I I
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Novos Postos de Trabatho e Postos de Trabatho Vagos
Unidades Organicas Seogho / Servigo g Citelia ] Area de E §
¢ Atribuictes | funcdes Formag#io/ Vinculo =8
2 Ll Area Funcional z
¥ e
*
A imin - o - N = - g . \ N . 12.° ano ou
Secglo L] A Efeluar o atendimento ao ptblico, o di digital nos E Cidsdao; efetuar ¢a de 3 e CTFP - Tempo
. hs 3 N . ) o, curso Indeterminad a)
Unidade de Gestlic A atlvs o de Técnico instruir os processos que corram pelo Servigo. equiparado ndeterminado
de Atendimento (UGAA) Subtotal 3
Total Unidade 3
Secgio Administrativa . Apaio aos d e b da de escolar do ensino Pré-Escolar 6 1.° Ciclo do Ensino Bésico, designadamente particlpando no . .
de Educagio e Agiio 1 : smstéme p das criangas durante o periodo de funci das i tr no 4mbito da Agdio Social Escolar; Prestar apoio no Ecs);?ila:;::e ﬁ\.:’:en:;r;‘g: a)
Social atendimento ao pablico na Casa Municipal da Juventude. o
Substotat 1
Assistonte Apoio administrativo gg{ljénoo as ére?s de a(uaq?o am que sf Ins_erem nos estabelecimentos aducaﬂvos solz!gestao da autarquia; (.:o'IaPoraq.So na 12.° ano ou CTFP - Tempo
5 Técnico dinamizag#o das varias C] ttos; G80 @ ¢éo dos p © at a0 publico, | cobranga de curso Indeterminado a)
racemas aquiparado
Encarregado
1 Geral Coordenagao dos servigas operacionais no Agrupamento de Escalas de Albergaria-a-Velha. CIFE T_empo a)
5 Indeterminado
Operacional
Encarregado N - ) . . CTFP - Tempo
Secgéo ds 2 Operacional Coordenagéo do trabalho dos Assislentes Operacionais sob sua supervis&o nos estabelecimentos educativos sob gestiio da autarqula. Indeterminado a)
Coordenago de
Recursos nos Apoio aos d a bros da idade escolar nos estabelecimentos de ensino sob gestdo do icipio, d i no
Estrabelecimentos de Assistente das criangas e jovens durante o peﬂodo de funcionamento das escolas, d hando tarefas de atendil e inh de E: CTFP - Tempo
Ensino 12 N unllzadores da eacola o lando saldas & provid: a limpeza, conservagao e boa utilizagio das instalagdes e do material @ Obrigatéria a)
Operacional . N . il 8 bt : B Indeterminado
didético; o apolo nas ¢ de ¢#0 & apoio a familia e na componente de apoio a famllia e o
h: das criangas nos t rtes sempre que 10, ente oulras.
Apoio aos d e bros da j escolar nos estabeleci de ensino sob gestéio do ia, designad: partici| ne
das ¢as & jovens durante o peﬂodo de funcionamentoc das escolas, d do tarefas de di e de -
10 (;\ps:r'::::ﬂ uhllzsdores da escola o do saldas e p a limpeza, arrumago, conservagio e boa utilizagsic das instalagdes e do material e Rfs::;v:?::: o a)
didético; g © apoio nas refeigd I ividades de animago e apoio 4 famllia @ na componente de apolo a famllia e o
h: das criangas nos sempre que 10, ente outras.
Subtotal 30
Funqbes consulllvas de estudo, prog o, avaliagsio, aplicagio de e de técnica que fundamentam e preparam
1 Técnico ¢io de p , projetos e ¢80 de atividades de apolo geral ou espacializado na 4rea da Agso Social, Educagsic e Emprago e Psicologia CTFP - Tempo a)
Diviso de Educagiio e Aglio Social Superi Fe ¢do Profi no Gabinele de | g0 profi (GIP), Grupo de Entresjuda para a Procura de Emprego (GEPE); Banco Local de Indeterminado
{DEAS) \ {BLV).
Funqdes consulllvas de estudo, pk o, p ¢ liag i de métodos e de técnica que fundamentam e preparam
: Técnico ad ; ¢do de pareceres, projetos, e o de atividad. de apolo geral ou especializado na érea da Ag#o Social @ Educag e, P CTFP - Tenmo
Servigos de AgZo Social| 1 Superior carta soclal, carta edi iva, plano icipal para 8 iguaid. izagao dos inst de pi da Rede Sacial e outros estudos ¢ documentos = Resolutivo Certo a)
estratégicos para o Municlpio, no Ambito da andlise da realldade social , incluindo fungbes no Ambito do projeto designado "Radar Social”.
Fungdes , de estudo, pl. I de métodos e de técnica e ou clentifica na 4rea de
1 Técnico  |atuago; efetuar eetudos pmpor medndus e auegurar a Intervenqac da CMAAV nas &roas da aglo social @ no ambito da Comissao de Protegao de Criangas e Servico Social CTFP - Termo a)
Superior | Jovens, da educago, do social e da gestdo de p de rend| social de inserg&o incluindo fungbes no ambito do %0 Resolutivo Certo
projeto designado 'Radar Social”
Subtotsl 3 - w0 Social
Exercer fungdes de natureza administrativa; exercer fungdes de apli de ] [ & gestao de no Ambito da
transferéncia de competéncias no dominio da satde; exercer fungdes de secretaria, arquivo & expedi dispor de p de utllizagdo das 12.° ano ou
1 A logias digitais am Areas de sof no d da atividade no e ido funcional, designad: e do .CUISO CTFP - Tempo 8)
Técnico processamento de texto e de folha de célculo; di fi 1 e infc ¢80 ac publico; articulagao com as diferentes unidades de saide ibarado Indeterminado
do Municipio; organizagao de dossiés e do arquivo de documentaqéo Apoio administrativo genérico s areas da Divis&o de Educagho e Agao Social; equip
colaboraglic na dinamizagio das vérias atividades e equipamentos da divisgo.
Servigos de Salde Assegurar a manutengfio da limpeza & arumagéo dos locais de trabatho, gabinetes médicos, salas de espera, sanitsrios e acessos; zelar pelos bans 6
equipamentos, mantendo-os em bom estado de conservag#o e diligenciar a sua substi igo; informar e os ulentes para as diversas 4reas de
etividade da Unidede de Satde; der & recolha, a da lixos para os locaia apropriad: & carga, gae
8 Assistonte | distibuigso pelos diversos locals de ial de & de equip lavar e desinfetar (med i goes) b d drios, mesas | Escolaridade | CTFP - Tempo a)
[a] de trabalho e outro equi recolher e portar para a drea de ilizagdo o ial 8 ilizar; lor & - fio; deainfetar, lavar @ QObrigatéria Indeterminado
secar as is & i der ao seu e i! para ofetuar o prog de il p der a distribuigio do
expediente geral. Proceder & mcsq.ﬁo amumagao, lavagem, incluindo a paragio @ funch das méquinas de lavar e ibulg@o de roupas lavadas e Ehy, U8
& recolha de roupas sujas e suas entregas. \ Q\d‘\)
Sublotal B ~ S\ ) .
Total Unidads 43 N, phe— _— SN\ / 3




PLANO ANUAL DE RECRUTAMENTOS AUTORIZADOS - ANO DE 2024 - ALTERACAO

Novos Postos de Trabalho e Postos de Trabatho Vagos
Unidades Organicas Secglo/ Serviga i Carraieall Area de E
c AtribuicSes | fungbes Formagho [ Vincule 5
3 goria Area Functonal 7
; §
N Fungdes de estudo, pl de métodos e de natt técnica e ou clentifica na érea de
Téoni iy e el 5 CTFP - T
Uni de e 1 Su e atuagio; Dinamizagdo das vérias agdes da DCD em pamcular no Amblb da o cos de Ap Criativa, Cultura e Rede de Educagdo Indetermi?\':;xo) a)
nidade do q
ElamomentDs Plansamento o Assistente Apolar a organizagio o dlnamnzaz;&a da Biblioteca Municipal e garantir o seu bom funck 3 na imp! tag&o de p e projelos de o CTFP - Tempo
Coordenagliodos| . 1 . i L . il . B [, 12.° ano ou a)
Equipsmentcs 5 gdo dos Técnico dinamizacdo ede o das o aa piblico, o de receitas. Shikso Indeterminado
Equipamantos e Assistenta Apoiar a organizagio e dinamizagdo da Biblioteca Mumclpal [} garanllr 0 seu bom funch tab na impl giodep e projetos de N CTFP - Tempo
Atividades My N 1 ] equiparado . ) a)
Culturals Atividades Culturais Técnico a de animagio das
(UCEAC) (UCEAC) Assistente | AS3@8Urar a higiene, fimpeza, manutengdo e conservagso das goes o icipal arecolhae seletivo dos resid e CTFP - Tompo
2 assegurar tarefas vérias de apoio acs servigos, inclulndo deslocagdes ao exteror do edificio; realizar tarafaa de amumag#o o distribuigdo; d Yhar outras A 1 P a)
Operacional Ol ja
tarefas de natureza similar que the sefam determinadas.
Total Unidade 5
Divisdio de Fungdes i . de estudo, prog! i © aplicagio de dos @ pi de técnica e ou cientifica na drea de Educagéo R
Cultura e ] Técnk_:o G dj 0 reap: | técnico pefas instal: desp orti do A i ia, izagao o di dos p! a projstos Fisica s CTFP - Tempo b)
Desporto {DCD) apoio as Enti aA jagbes concelht p
Assistente | Op e it dos si ] to de dgua e ar das piscl icipais de Alk ia-a-Velha, Branca a S. Jodo de Lours, Manutengéo dos 122 ano ou CTFP - Tempo
4 ¥ ¥ 3 " L curso N a)
Técnico quip p p iparad Indeterminado
Servigos de Desporto Squiparaco
1 Asasistente Atendimento ao publico, incluindo cobranqa de recsitas, @ ¢éio nos Equip Dasportivos Municipais. O izagdo e tramitagao dos p CTFP - Tempo a)
Operacional da 4rea do Deap Apoio 4 I de tos. indeterminado
Assistente Assegurar a higiens, limpaza, manutengo e conservagio das . © equi i & recolha e t ssletiva dos resid Obri CTEP - Tem
1 Operacional assegurar tarefas varias de apoio aos servigos, incluindo daslocaqﬁee ao exterior do edificio; realizar (arafas da amumagso e distribuig#io; desempentar outras ) ndetennina:: a)
tarefas de natureza similar que lha sejam determinadas.
Subisial 12
Totnl Diviso 17
Szm ::Ambleme el 2 :s smf’"m. Limpeza das vias, parques e espagos publicos na drea do municipio; Proceder & recolha seletiva de bi di {C: iros de limpeza) E:eolaridade CTFP - Tempo a)
Sublotal 2
Eacolaridade
N - Obrigatéria o
Servigos de Limpeza Encarregado " Lo A . s CTFP - Tempo
Urbana 1 Operacional o gdo do dos (o) sob sua supervisdo. Experigncia em Indsterminado a)
coordenagao de
equipas.
Divisdio de A @ Servigos -
Urbanos (DASU) Sublotal 1
Fungdes do natureza executiva, de cardter manual ou Ani daa em i gmis bem definidas, com grau 1 de lexidads fi I d
" Conduz vefeul doa de transporte de ias ou outros, gdo de terras, destinados 4 impeza urbsna eracolha de leo manobmndo Qbrigatéria o N
Servigos Jardins 1 O?xt:::l também si: hidi ou i | daa vIaturas zela pela conaswuqao e limpeza da viatura distribulda, verifica diari Carta de ﬁ\EFefen:I:n r::: a)
Comitérios niveis de dleo 6 figua e comunica Pode outras viaturas ligeiras ou pesadas, quando solicitado sdssde cordugio
que habilitado para o efeito, assim como outras fungdes nao especificadas. adequada
1 : gsislents Criagao, g3 @ rvagdo dos jarding, parques o gos verdes do A E:m laridado ?‘EFP -T_em;}o a)
'l
— 1 =
Total Unidade 4




PLANO ANUAL DE RECRUTAMENTOS AUTORIZADOS - ANO DE 2024 - ALTERACAO

Unidades Organicas

Novos Postos de Trabalho e Postos de Trabalho Vagos

Sacglio | Servigo g o) Arende g
Categorin AtribulgSes / fungles Formaglio/ Vinoulo L
2 Ares Funclonal z
i f
" . . . . . CTFP - Tempo
Apoiar o 4rgéio exacutive na definigéo da polllica & linhas de estratégia nas &reas da unidade organica que dirige; garantir a coordenagfio das atividades e a . . .
. Chefe de p B N : Licenciatura Indeterminado /
Dirigents 1 técnica da gdo dos servigos na sua dependéncia, bem como a gestao dos equipamentos que Ihe estao afetos; exercer, na respativa unidade, N a)
Divisao . . S = N ) S adequada Comisséo de
as competéncias previstas no artigo 14.° do da o O o dos Servigos Municipais. Servigo
Sublotal 1
Dirigente CTFP - Tempo
|Intermédio da | Apoiar o 6rgéo executivo na definigo da politica e linhas de gia nas areas da unidad que dirige; garantir a coordenagao das atividades 6 a . i .
iri ° fidad. i . : . h : Licenciatura Indeterminado /
Dirigente 1 3.2 Grau técnicada p dos servigos na sua dependancia, bem como a gestao dos equipamentos que the estio afetos; exercer, na respetiva unidade, deauada Comisséo de a)
(Chefe de as compst8ncias previstas no artigo 14.° do da a0 dos Servigos Municipais. °y Servi
Unidade) 0]
Subintat 1
Divisio de Obras Sevigos de Projetos, Fungdes , de sstudo, pi: & liagio @ cdo de opl de técnica e ou cientifica na 4rea de
Municipals, Empreitadas e Vias 1 Iéc"'f” atuagso; plane‘ar e g [} L) t?cr:m ea ag das obras executadas por administragaio direta, bem como as das Junta_s de Engenharia Civil CTFP - T‘em:o a)
Eqtsipamentos e Municipais P F ©os autos de dos durante o das P os g do estado de execug3o fisica e indeterminado
Vias (DOMEV) financeira das referidas obras e propor a tomada de medidas nacesséu'gs a sua conservagao.
Subiotat 1
F . Fungdes ivas, de estudo, pl. I o apli de dos e de técnica e ou cientlfica na 4rea de
Servigos de Mobilidade Técnico - - : 4 ¥ i i " . ool CTFP - Tempo
o Transportes 1 Su . ¢&o; El. ¢Ho de eatudos 6 p no ambito da . p , Centro C de Ti e gestéo da concessdo  |Engenharia Civil Indstarminado a)
municipal.
Sublotal 1
Servigos de Gestéio de
Equipamentos 1 Técnico Fungdes , de estudo, pl p ¢ liagéio @ aplicagdo de dos & p! de (écnica e ou cientlfica na 4rea de Engenharia CTFP - Tempo a)
Municipais e Superior atuagso, Mecanica Indeterminado
Sustentabilidade
Sutrioisl 1
Dirigente CTFP - Tem
Intermédio de | Apoiar o 6rg#o executivo na definigso da politica e linhas de estratégia nas éreas da unid que dirige; garantir a coordenagso das atividades o a . " po
. . " N 3 : Licenciatura Indeterminado /
Dirigente 1 32 Grau técnica da p 8o dos servigos na sua dependéncia, berm como a gestio dos squipamentes que The estio afetos; exercer, na respetiva unidade, adequada Comisso de a)
{Chefe de as competéncias previstas ne arfigo 14.° do Regulamento da Estrutura e Organizagso dos Servigos Municipais. 4 Servi
Unidade) igo
e 3§ 1
Escolaridade
Obrigatéria e
Encanregado -~ . . A CTFP - Tempa
1 Operacional Ci ;2o do dos O sob sua supervisdo. Expenéncl_a em Indeterminado a)
. coordenagao de
Servigos de Obras por equipas.
A mistacRoIa 9 Assistent CTFP - T
Manutengao de esistento i I - Tempo
y G 2 Op Execugfic de obras par cdo direta e de edificios @ e Indsterminado a)
. Municipais Assistente Execugdo de obras por administragso direta & de ediffcios e de em ediflcios, e E CTFP - Tempo
Diviago de Obras: 1 ) A " e 7 3 N a)
Manicipai Operacional outros locais, destinados ao transporte de agua ou esgotos. tos e p ¢lo de para distribuigao de pessoal e material, Obrigatéria Indeterminado
Equipamantos e 4 A E ¢do de obras por ¢ao diretae &0 de Estabel tos de Ensino, edificios e equij os icil habitagio social e outras CTFP - Tempo a)
Vias (DOMEVY O ional tarefas enquadradas na srea funcional Indeterminado
Subiotal 5 ;
Escolaridade
Obrigatdria e
Ei ad -
— 1 m; Coordenagéo do trabalho dos A o] tonais sob sua supervisso. Experiéncia em %’:TE"I:ES: a)
E Servigos de Manutegdo, ; o coordenagso de
3 Conservagso e equipas,
— s Reparagiia de Vias
| Municipais i . " . . .
L J Assistente Manutem;lao, consoivaglo e rep G cllas vIJa_s [} val.etas o limpeza dos mesmos; conservaglo e limpeza de vias mumcu:)als, Escolaridade CTFP - Tempo
3 Operacianal P parag ] P os am vias @ valetas; limpar valetas, compor bermas, desobstruir Obrigatoria Indsterminado a)
q e de d gem de dguas pluvials; executar corte em arvores existentes nas bermas das estradas. (Cantaneiro) 9
Subiotal 4
Totaf Divisae | 1%




PLANO ANUAL DE RECRUTAMENTOS AUTORIZADOS - ANO DE 2024 - ALTERAGAO

Novos Postos de Trabalho & Postos de Trabaiho Vagos

Unidades Organicas Seogho | Servigo g = Area de E ‘
G Atribuides | functes Formagho ! Vinculo &
3 3| {Ceteuoria Area Funclonal | x
- i
12.° ano ou
Secgdo A Assistents [ N " - CTFP - Tempo
da Obras Particulares 1 Técnico Atendimento ao piblico, o ater digital afetuar ca de ¢80 @ ¢80 dos p da Divisdo o S@M. = :;::" o Indeterminado a)
Divis@o de Planeamento, Gestio el 1
Urbanistica » Requalificaglio Urb
{DPGURY) Servigos ':;
Plan%a:m::é“aaﬂo 1 Técnico Fungdes consultivas, de estudo, pl to, p ¢ liagdo & aplicagio de métodos e pi de nat. técnica e ou cientlfica na drea de Engenharia Civi CTFP - Tempo a)
Reablitagso Urbana 6 Superior atuagdo; Apoio técnico a Divis3o, andlise e de p: estudos @ proj Indeterminado
Patriménio
g g 3
Total Unidade 2

TOTAL NOVOS POSTOS DE TRABALHO




PLANTA DE USO E OCUPAGAO DE SOLO ‘ Vé .
Rede de Distribuigo Secunddria @\ .
Parametros de dimensionamento
Perfil Tipo: 12,00 metros

sendo a faixa de rodagem de 7,00 metros e passeios com 2,60 metros {(x2) de largura
com uma faixa de 1 metros (x2), para plantagao de arvores em caldeiras com o minimo de 1x1 meti

(fora da zona do percurso acessivel)

Extensdo total da proposta 200m

Area total de ocupagio de solos 2 343 m?

R E U N

1 X 0
46‘./;0:’;/263__2%’

T 2]
/

su]ohaoorroo?llo

Parcela a ceder R
ao dominio pablico 931.20 m

4
o)
%,
%)
. Oy,
; (0]

"I' bo

I\ Parcela X

£ remanescente 3138.80 m

;EJ ] sujeita a correcgao
remanescente Confrontagbes

Norte - Rua do Mundo Novo
Sul - Municipio de Albergaria-a-Velha
Nascente - José da Costa Mortagua
Poente - José Nunes Mortagua

Confrontacdes
Norte - Rui Manuel Valente Pinto
N Sul - Caminho
o Nascente - José da Costa Mortagua
( \ ) Poente - José Nunes Mortagua

“._Este desenho propriedad_e ‘ehcriayilu da Cams !,a R/Iunicipal de Albergaria-a-Velha, ao abrigo do D.L.114/91 a sua reproducao € proibida. sem autorizagao prévia:

D 2

A S - EE

CEDENCIA GRATUITA DE TERRENO {Abertura de novo arruamento)

Rua do Mundo Novo - BRANCA

CAMARA MUNICIPAL DE ALBERGARIA-A-VELHA

PRACA FERREIRA TAVARES sl T okeergariafi
diviséo de planeamento gestao urbanistica e requalificagdo urbana . e
Faewnrric MGD 2023/450.30.003/270 o’
PROBRANCA pesernon (02 0
ARQUITECTURA Norme: do Ficheito Arruamento NoVo,vwX "
DEFINIGAO DE PARCELAS Escala 1/1000- - oas 09/05/2024
. - Projactista e.costa ferreira Data RECE
Localizagao bt - Rutana
PLANTA Verifitou. - Data Rubtiva
- pr-;ou Data, Rubric s




