Lista de pessoal contratado em regime de contrato a termo Resolutivo
{Nos termos das alineas b} e d), do n.° 1, do artigo 5.°, da Lei n.® 35/2014, de 20 de junho)

Data de Referéncia: 31 de outubro de 2024

"Fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programagio, avaliagio e aplicagio
de metodos & processos de natureza téenica e ou cientifica, nas éreas de atuagdo; |

" N6 renovacio

Tiago Matos Santos | ;’ecm?o ; Elaboragdo de pareeres e projetos e execugdc de outras atividades no mbito do | 01.11.2023 a) . 31102024 1 ano . 31.10.2024 ; apedidodo - 1.8 16 : 138505 €
perior |apoio 2o investimento; Gestéo, moniterizagse € acompanhamento das cancﬁdatums : ! : ’ préprio :

a fundos esirutura!s

Fungdes consultivas, de estude, planeamento, programagio, avaliagéo, splicagao
de métodos ¢ processos de natureza técnica gue fundamentam & preparam a
. decisde; elaboragio de pareceres, projetos, & execuqdo de slividades de apoio ;
Técnico geral ou especializado na drea da Acko Social ¢ Educacio, nomeadaments, carta : s : .
Superior | social, carta educativa, planc municipal para a igualdade, atualizacse dos 01.08.2024 b) : 31.68.2025 1ano : 1. ' 16 : 138599 ¢
instrumentos de planeamento da Rede Social @ outros estudos e documentos
| estratégicos para o Municipio, no 3mbite da andlise da realidade social , inciuinde |
furges no &mbio do pro;eto “Radar Sociat®

Jodo Ramiro Dinls Pereira

Assegurar o atendimento ao piblico no Al bergue de Peregrmos Rainha D. Teresa;
ldantificagdc e registo dos peregrinos; Prestar apoiofinformages aos peregrings:
Prastar apoio administrativo; Promogie das atividades relacionadas com o

e o Caminho de Santiago; Apoio e dinamizagio as atividades e agGes de promogdo do | 01.08.2024¢) . 31.08.2025 ;
Conceu;ao Neves Técnico Caminho de Santiago desenvolvidas no Albergue de Peregrinos Rainha D. Teresa, !
Execucdo de pequenas tarefas de limpeza e mantencio do Albérgue de

Peregrinos Rainha D. Teresa

Carina Micasia da Assistenie tano ‘ LR 7 822,47 €

| Fungdes consultivas, de estudo, plansamento, programacao, avaliagao, aplicagio
de métodos e processcs ge nalureza téenica que fundamentam e preparam a
deciséo; elaboragdo de pareceres, projetos, e execuciic de atividades de apoic H
Técnico geral ou espectalizade na dres da Agao Social e Educagdo, nomeadamente, carta : | a .
Superior social, canta educativa, plano municipal para 2 igualdade, atualizagio dos 01.10.2024 by - 30.09.2025 : tano : | 1 ; 16 : 138590€
instrumentos de plangamento 8a Rede Sociat e outros estudos ¢ documentos
estratégicos para o Municipio, no mbilo de analise da realidade social | incluindo
: fungdes no dmbito do projeto "Radar Soctal”

Ana Filipa Santos almeida ,

Notas:
a) - Na sequéncia de procedimento concursal aberto por deliberagc da CM, tomada em reunific de 05.05.2022, e despacho da Sr.® vereadora com competéncia delegada na area da gestio de RH de 28.09.2022

b) - Na sequéncia de procedimento concursal aberto por deliberagdo da CM, tomada em reunidc de 07.03.2024, e despacho da Sr.® vereadora com competéncia delegada na drea da gestdo de RH de 12.03.2024
¢} - Na sequéncia de procedimento concursal aberto por deliberag@io da CM, tomada em reunifio de 15.02.2024, & despacho da Sr.* vereadora com competéncia delegada na area da gestdo de RH de 21.02.2024

Albergaria-a-Velha, 4 de novemnbro de 2024

A Vereadora com compeiéncia delegada

R N

(Sandra Isabel Silva Melo Almeida)

Divisdo Administrativa | Secc&c de Recursos Humanos



