Lista de pessoal contratado em regime de contrato a termo Resolutivo
{Nos termos das alineas b) e d), do n.° 1, do artigo 5.°, da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho)

Data de Referéncia: 31 de dezembro de 2024

Fungbes consultivas, de estudo, planeamento, programagae, avaiagao, |
aplicagao de métodos e processos de natureza técnica que
fundamentam e preparam a deciséo; elaboragdo de pareceres, projetos,
Técrico e execugio de atividades de apoio geral ou especializado na ares da
; Asdo Social e Educagac, nomeadamente, carta social, cana educativa, - (51.00.2024 b}, 31.08.2025 1ano
Superior i plano municipal para a igualdade, atualizagdo dos instrumentos de '
planeamento da Rede Social ¢ outres estudos e decumentos
iestratégicos para o Municipio, no dmbito de analise de realidade social |,
incluindo fung:oes no émmac do projets "Radar Social®

I 16 i 138580¢€

Jo&o Ramiro [nis Pereira

kssegu{ar ¢ atendimento a0 gubhca no Aibergue de Peregmos Ramha

D. Teresa: ldentificacdo @ registo dos peregrinos; Prestar
apoisfinformacdes aos peregrinos; Prestar apoio adaunistrative;

Canﬂa_h.*{lcaela da . As;istgnie #’rqma«;ag da§ ah\inda_des lraflauonadas com o Camznh? de Santsago. 01.00.2024¢), 31.08.2025 1 ano ; 10

Conceicdo Neves Técnico Apoic & dinamizagio as stividades e agbes de promogio do Caminhe ‘ i
: dg Santlago deservolvidas no Albergue de Peregrings Rainha D. ;
Teresa: Execugdo de pequenas larefas de impeza ¢ manutengio do
Ajbergue de Peregrmos Rainha D. Teresa

-3

922,47 €

Fun{;oes consuttivas, de estido, planeamenta, prcgramac;,éc avalnae;ao.
aglicacdo de matodos e processos de natureza técnica que
fundamentam e preparam a declso; eiaboragio de pareceres, projetos,
Técnico e execugdo de afividades de apoio geral ou especializado na area da
Agsio Social & Educagdio, nomeadamente, carta sodlat, carta educativa, 01.10.2024 5) . 30.08.2025 % anc
Supericr i plano municipal para a igualdade, atualizacao dos instumentos de : ;
planeamento da Rede Sotial e outres estudos e dotumentos
estralégscos para o Municipio, no &mbio da analise da realidade sociat |
mciumdo fungoes no &mbito do pro;eﬁo “Radar Socaal'

Ana Filipa Santos almeida 1 18 138589 €

Notas:
a) - Na sequéncia de procedimento concursal aberio por deliberagio da CM, tomada em reunido de 05.05.2022, e despache da Sr.* vereadora com campeténcia delegada na 4rea da gestio de RH de 28.09.2022

b} - Na sequéncia de procedimento concursal aberto por deliberagdo da CM, tomada em reunidio de 07.03.2024, e despacho da Sr.? vereadora com competéncia delegada na drea da gestae de RH de 12.03.2024
¢} - Na sequéncia de procedimento concursal aberto por deliberagio da CM, tomada em reunigo de 15.02.2024, e despacho da Sr.? vereadora com competéncia delegada na area da gestdo de RH de 21.02.2024

Albergaria-a-Velha, 2 de janeiro de 2025

A Vereadora com competéncia delegada

S ol b

(Sandra Isabel Silva Melo Almeida)

Divisdo Administrativa | Secg¢éo de Recursos Humanos



